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Centar inkluzivne potpore IDEM (CIP IDEM) neprofitna je organizacija civilnog
drustva osnovana 2004. godine. U Registar udruga upisana je 1998.g. pod imenom
Hrvatska udruga za stru¢nu pomo¢ djeci s posebnim potrebama -,IDEM", a naziv je
odlukom Skupstine promijenjen u CIP IDEM uz zadrzavanje statusa neprofitne
organizacije usmjerene na razvoj inkluzivhog obrazovanja.

Podrucje djelovanja Centra je socijalna djelatnost, obrazovanje i ljudska prava.
Centar posebno djeluje u podrucju:

- socijalnih usluga kao Sto je savjetovanje i pomaganje, psihosocijalna podrska i
pomo¢ pri ukljucivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja;

- odgoja i obrazovanja kao Sto je potpora obrazovanju djece i mladih s posebnim
potrebama te podrucju stru¢nog rada i istrazivanja;

- suzbijanja i zastite od diskriminacije kao Sto je zastita prava djece i mladih i

zastita prava osoba s invaliditetom.

Ciljevi osnivanja sukladno Statutu

Zauzimanje za opce dobro i pravo izbora djece i mladih; zastita i promicanje prava
djece s posebnim potrebama u izobrazbi i aktivnom sudjelovanju u drustvu; poticanje
i podrSka osnivanju centara potpore za ukljuCivanje djece i mladih s posebnim
potrebama u redovne odgojno obrazovne ustanove na podrucju Republike Hrvatske;
poticanje i podrska osnivanju inkluzivne Skole za prihvacanje svih ucenika bez obzira
na razli¢itost; organizacijska i struc¢na psihosocijalna podrska unapredenju procesa
integracije i ukljuCivanja djece i mladih s posebnim potrebama i sve ostale djece
posebno manjinske skupine primjenom znanja i iskustva temeljenih na znanstvenim
istrazivanjima u Republici Hrvatskoj posebno pri Edukacijsko-rehabilitacijskom
fakultetu SveuciliSta u Zagrebu i primjenom svjetskih znanja i iskustava s tog
podrucdja; razvitak modela ukljucivanja; razvitak razli¢itih sadrzaja i oblika podrske
obiteljima djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina; unapredivanje
drustvene brige o odgoju i obrazovanju, rehabilitaciji te unapredivanju drugih
djelatnosti koje doprinose kvaliteti zZivota djece i mladih i njihovih obitelji; poticanje
okupljanja i udruzivanja roditelja i c¢lanova obitelji djece i mladih s posebnim
potrebama i manjinskih skupina, stru¢njaka s podrucéja odgoja, obrazovanja,
zdravstva i rehabilitacije, prijatelja i ostalih osoba koje svojim radom doprinose

ukljuc¢ivanju; stru¢na psihosocijalna pomo¢ i poticanje razvitka postoje¢e mreze

D3M



javnih ustanova i njihovih programa rada za djecu i mlade s posebnim potrebama i
manjinskih skupina, te stru¢na edukacija njihovog stru¢nog kadra; poticanje i
sudjelovanje u stru¢nom i znanstveno-istrazivackom radu i ostalim aktivnostima koje
doprinose unapredivanju inkluzije djece i mladih s posebnim potrebama; neposredna
suradnja s inozemnim ustanovama, udrugama i fondacijama radi unapredivanja rada
Centra i razmjene iskustava; pracenje struc¢nih i znanstvenih dostignu¢a s podrucja
ukljucivanja djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina; publiciranje
strucnih, znanstvenih i popularnih radova s podruc¢ja problematike ukljucivanja;
povezivanje i suradnja struc¢njaka u zemlji i inozemstvu koji se bave inkluzijom u
odgoju i obrazovanju i socijalnom inkluzijom; dogovaranje i uskladivanje aktivnosti s
drugim udrugama i organizacijama koje se bave srodnim djelatnostima radi

rjeSavanja pitanja od zajednic¢kog interesa.

Svrha i podrucje djelovanja

Centar sudjeluje u otkrivanju djece i mladih s posebnim potrebama; neposredno radi
s djecom i mladima s posebnim potrebama i manjinskih skupina, provodeéi pomoc¢ u
ucenju, edukacijsko-rehabilitacijske programe i kreativne aktivnosti; poti¢e osnivanje
i razvoj inkluzivnih predskolskih i skolskih ustanova koje prihvaéaju svu djecu i mlade
bez obzira na razli¢itost: djecu i mlade s posebnim potrebama - tesko¢ama, nadarenu
djecu i mlade, manjinske skupine i siromasnu djecu i mlade; savjetuje i educira
ucitelje i druge stru¢njake o potrebama i mogucnostima podrske toj djeci i mladima;
organizira mobilne stru¢ne timove za podrSku odgojno obrazovnim organizacijama u
lokalnoj sredini; suraduje s djelatnicima Skola i MST-a u svrhu unaprjedenja rada i
supervizije; razvija razliCite oblike prevencije poremecaja u ponasanju djece i mladih,
prevencije ovisnosti i zastite mentalnog zdravlja djece i mladih; organizira i provodi
rad s obitelji (roditelji, braca, sestre) i vrSnjacima djece i mladih s posebnim
potrebama; samostalno ili u suradnji provodi struc¢ni ili znanstveno — istrazivacki rad
i ostale aktivnosti koje doprinose uklju€ivanju; organizira i provodi tribine, seminare,
predavanja i druge oblike rada radi upoznavanja i senzibilizacije Sire drustvene
zajednice s pravima djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina;
sudjeluje s drugim organizacijama i tijelima u aktivhostima na unapredivanju

poloZaja i inkluziji djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina.
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Djelatnost sukladno Statutu

Socijalna djelatnost; znanost, obrazovanje i istrazivanje; ljudska prava te
demokratska kultura. Centar posebno djeluje u podrucju: socijalnih usluga kao sto je
savjetovanje i pomaganje, psihosocijalna podrska i pomoé¢ pri ukljudivanju u
programe odgoja i redovitog obrazovanja; odgoja i obrazovanja kao Sto je potpora
obrazovanju djece i mladih s posebnim potrebama te podrudju struc¢nog rada i
istrazivanja; suzbijanja i zastite od diskriminacije kao Sto je zastita prava djece i

mladih i zastita prava osoba s invaliditetom; promicanje i razvoj volonterstva.

Clanovi CIP IDEM su stru¢njaci s podru¢ja edukacijske rehabilitacije, psihologije,
pedagogije, ucitelji, profesori, roditelji i gradani koji zele promjenu poloZaja u drustvu
djece i mladih s teSko¢ama. Nase podrucje djelovanja je razvoj modela integracije,
razvoj sadrzaja i oblika potpore obiteljima djece s teSko¢ama, strucnjacima koji
sudjeluju u njihovom obrazovanju i rehabilitaciji, te Sirenje modela na regionalne i
lokalne zajednice.

Uz zauzimanje za opce dobro i pravo izbora djece i mladih, ciljevi djelovanja CIP
IDEM usmjereni su poticanju i osnivanju centara potpore za ukljucivanje sve djece i

mladih u redovne odgojno obrazovne ustanove.

Kao pruzatelj usluga socijalne skrbi, IDEM aktivho sudjeluje u otkrivanju i
neposrednom radu s djecom i mladima s posebnim potrebama, razvoju edukacijsko
rehabilitacijskih programa za edukacijsko uklju¢ivanje (pomo¢ u ucenju), radu s
obiteljima (psiholoska savjetovanja, radionice za bracu i sestre djece s tesko¢ama) te
aktivnostima mobilnih strucnih timova (savjetovaliSte za ucitelje, podrska u izradi
individualiziranih edukacijskih planova), provode se predavanja i radionice u Skolama,
razvija se sustav uvodenja i pradenja asistenta u nastavi i supervizije, te podrska

stvaranja inkluzivnih Skola za prihvacanje svih ucenika bez obzira na razlicitost.

Korisnici CIP IDEM su:

Djeca i mladi s tesko¢ama: korisnici su svakodnevne podrske pomocnika u

nastavi, koji u razredu individualno rade na usvajanju edukacijskih ciljeva; kao
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korisnici programa Pomo¢i u ucenju, socijalizacijskih i kreativnih radionica i/ili grupa
podrske te kao korisnici savjetodavne potpore.

Pomodénici u nastavi i volonteri: stjeCu znanja o znacajkama ucenika s

teSkocama i metodickim pristupima u radu i stjeCu prva struc¢na radna iskustva pod

nadzorom strucnjaka iz podrucja.

Ucitelji i strucni_suradnici odgojno obrazovnih ustanova: korisnici su

iskustvenih radionica i stru¢nih savjetovanja koje provode strucnjaci iz podrucja, uce
po modelu, diskutiraju, dijele iskustva i dojmove. Uz stalno osuvremenjivanje svojih
znanja i iskazanim interesom za daljnjim usavrSavanjem postaju edukatori u svojim

lokalnim sredinama.

Roditelji i ¢lanovi uze obitelji djece s teskocama: kroz individualna savjetovanja

i grupe podrske prepoznaju i odgovaraju potrebama svoje djece, aktivnije suraduju u
realizaciji potencijala svoje djece, suraduju sa skolama i svojim zadovoljstvom poticu

i druge roditelje u borbi za njihova prava

Ucenici tipicne populacije upoznaju se sa specificnostima svojih vrsSnjaka, a

utjecajem educiranih ucitelja smanjuju zatvorenost prema ,drugacijem", Cime se
stvaraju uvjeti za primjereniju socijalnu integraciju u€enika s teSko¢ama.

Kako je nasa djelatnost usmjerena na djecu s teskoc¢ama kao krajnje korisnike,
prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti IDEM je razvrstan u djelatnost socijalne
skrbi, iako same aktivnosti Cesto spadaju u podrucje obrazovanja i zastite obitelji.

Odgojno obrazovne ustanove i njihovi djelatnici educirani ¢lanovi Mobilnog

stru¢nog tima na raspolaganju su redovni odgojno obrazovnim ustanovama, stru¢nim
suradnicima, uciteljima, pomo¢nicima u nastavi i ostalim djelatnicima istih. CIP IDEM
kao centar znanja pruza potporu redovnim Skolama prilikom uvodenja i/ili provodenja

modela edukacijske inkluzije.

Aktivnosti se provode na vise podrucja, uz stalni razvoj i podrsku strucnih suradnika
i profesora Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu:

I. Aktivnosti za djecu i mlade s posebnim edukacijskim potrebama

II1. Aktivnosti za obitelji

III.  Aktivnosti za redovne odgojno-obrazovne ustanove

Iv. Razvoj mrezZe za inkluzivno obrazovanje na teritoriju RH
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V. Organizacijski razvoj centara inkluzivhe potpore IDEM

VI.  Organizacijski razvoj CIP IDEM-a - odrzivi razvoj i ljudski resursi

VII. Senzibilizacija javnosti za inkluziju djece i mladih s teskocama i ostalih
marginaliziranih skupina djece

VIII. Suradnja s resornim ministarstvima i predstavnicima lokalnih zajednica

IX. Suradnja CIP IDEM i Ucilista za obrazovanje odraslih IDEM

Dobrom suradnjom s nadleznim drzavnim i lokalnim tijelima uprave, institucijama i
ustanovama iz podruéja odgoja i obrazovanja, te viSegodisnjim provedbom
obrazovnih programa utjeCemo na primjenu obrazovnih prava djece s teSko¢ama i

mladih s invaliditetom na podrucju cijele Republike Hrvatske.

Svojim djelovanjem CIP IDEM doprinosi stvaranju inkluzivhog obrazovanja kojim se
osigurava pozivna promjena polozaja ucCenika s teSko¢ama. Stru¢nom podrskom
putem edukacijsko rehabilitacijskih programa, suradnjom sa Skolama, te
senzibilizacijom Sire drustvene zajednice pruza im moguénost da ostvare maksimum
svojih potencijala, te da budu ravnopravni sa ostalim vrsnjacima u svom razredu. Uz
razvoj specificnih edukacija namijenjenih osobama uklju¢enima u odgojno obrazovne
procese ucenika s tesko¢ama, strucni rad ukljuCuje i podrsku u provedbi modela
obrazovnog i socijalnog ukljuCivanja. Pratedi svjetske trendove, stvaramo centar
izvrsnosti u podrucju inkluzivnog obrazovanja, koje ¢e biti srediSnje mjesto u
Republici Hrvatskoj za pruzanje relevantnih informacija i povezivanje svih strana
uklju¢enih u obrazovanje osoba s teSko¢ama. Uzimajuéi u obzir potrebe ucenika s
teSko¢ama, suvremena znanja struke, medunarodna iskustva i deklarirana prava
djece s teSko¢ama na socijalizaciju i obrazovanje, Zelimo posluziti kao primjer dobre
prakse djelovanja civilnog drustva. Svjesni smo problema slabije razvijenih podrucja
u kojima nisu osigurani ni minimalni uvjeti integracije, pa se djeca s teSkocama
izdvajaju iz obitelji i smjestaju u ustanove izvan roditeljskog doma i mjesta
prebivalista. Stoga smo zagovornici ukljucivanja Sto veceg broja ucitelja iz manjih
sredina u procese cjelozivotnog obrazovanja, uz naglasak na Siri drustveni znacaj koji

ima inkluzivno obrazovanje u stvaranju inkluzivnog drustva.
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Edukacije za razlicite dionike obrazovanja, koji su ukljuceni u proces stvaranja
inkluzivhog obrazovanja, provodi UCciliSte za obrazovanje odraslih IDEM, u kojem

djeluje i dio autora edukacija.

Najvise tijelo upraviljanja CIP IDEM je Skupstina, koja jednom godiSnje donosi plan i
program rada za slijedec¢u godinu. IzvrSno upravljacko tijelo je Upravni odbor.

Aktivnosti su besplatne za korisnike a od mnogih institucija prepoznati smo kao
strucna i jasno profilirana udruga. Azurni smo u podmirenju svih financijskih obveza,
izradi i predaji izvjeStaja provedenih projekata u skladu s rokovima, prema
dobavlja¢ima roba i usluga kao i prema djelatnicima i svim obvezama po ugovorima o

radu.

Tijekom 2020. provodile su se aktivnosti vezane uz sljedece projekte:

NAZIV PROJEKTA FINANCIJER | VRIJEDNOST PR(F)’\L]\I?QTA
PROJEKTA u .
HRK a.) zavrsen projekt
b.) projekt u tijeku

Edukacijsko Op¢ina Matulji 50.000,00 a)
rehabilitacijska podrska
logopeda u Opcini
Matulji
Mobilni struéni timovi Ministarstvo za | 150.000,00 b)
— podrska ostvarenju demografiju,
prava djece i mladih s obitelj, mlade i
teS§kocama na socijalnu politiku
integraciju u drustvo
Znanjem do posla Europski socijalni | 1.054.852,08 | a)
(UP.02.1.1.06.0085) fond
Zazeli Europski socijalni | 874.000,00 b)
(UP.02.1.1.13.0220 fond

Nacionalna zaklada | 71.230,00 a)
Institucionalna podr§ka | za razvoj civilnog

drustva
Naucimo uciti Grad Zagreb 10.000,00 a)
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Pregled ostvarenih rezultata tijekom proslog izvjestajnog razdoblja
1. Program pomo¢i u ucenju za skolsku godinu 2020./2021.
Provodi se u CIP IDEM od 1998. godine.

Na poslovima neposrednog edukacijsko rehabilitacijskog rada s uc¢enicima, u Zagrebu
je tijekom 2020. bila zaposlena jedna stru¢na osoba (edukacijski rehabilitator, Natasa
Kefurt). Suradnjom s Edukacijsko rehabilitacijskim fakultetom, u program se
povremeno ukljuc¢uju volonteri u okviru kolegija ,Volonterski rad", nakon treninga za
rad u CIP IDEM.

Op¢i cilj programa je pruzanje psihosocijalne podrske i rehabilitacije djeci s
teSko¢ama u svrhu boljeg razumijevanja njihovih potreba i unapredenja mentalnog

zdravlja.

Specificni ciljevi i njihova realizacija:

1. Poucavanje djece s teSko¢ama uklju¢ene u redovne odgojno-obrazovne ustanove.
2. Poucavanje djece sa i bez teskoca razli¢itim strategijama ulenja te organizacije i
planiranja vremena i obveza.

3. Aktualiziranje osobnih potencijala studenata edukacijske rehabilitacije ukljucenih u

projekt za razvoj osobnih i stru¢nih kompetencija za rad s ucenicima s tesko¢ama.

Svrha projekta je pruzanje podrSke ucenicima s tesko¢ama uklju¢enima u redovne
odgojno obrazovne ustanove, u skladu s njihovim moguénostima i definiranim jakim i
slabim stranama. Sve aktivnosti provodile su se od 01. 01. 2020. - 31. 12. 2020.
bitno smanjenim intenzitetom.

Radi epidemioloske situacije vezane uz globalnu pandemiju COVID-19 virusa, vedi dio
podrske obavljao se on-line pri ¢emu je rehabilitator individualno radio s korisnicima.
Radi navedenih okolnosti i metode rada, tijekom 2020. godine smanjio se broj
korisnika programa pomoci u ucenju kao i opseg samog programa. U studenom 2020.
Natasi (Kefurt) Horvat istekao je ugovor o radu te radi nedostatka sredstava nije

obnovljen. Manji broj korisnika podrsku prima od volontera.
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2. Koordinacija i stru¢na potpora obrazovnim ustanovama i lokalnim
samoupravama

Kako je CIP IDEM kao zacetnik uvodenja asistenata u nastavi, razradio i pilotirao
ucinkovite modele podrSke svim dionicima obrazovanja ucenika s teskocama,
prepoznat je kao centar znanja i izvor korisnih informacija kako za obrazovne

ustanove, roditelje ucenika te predstavnike lokalnih samouprava i gradova.

CIP IDEM je jos uvijek mjesto na kojem roditelji, Skole te lokalne samouprave mogu
dobiti korisne informacije vezane uz pomoc¢nike u nastavi.

Program podrske odgojno-obrazovnim ustanovama za razvoj inkluzivhog obrazovanja
provodi se u okviru strateskog djelovanja CIP IDEM. Razvija se i unapreduje od 2007.
godine i predstavlja podrSku primjerenom obrazovanju ucenika s teSko¢ama
ukljucenih u redovne odgojno-obrazovne ustanove.

Od lipnja 2020. provodi se trogodisnji program ,Mobilni strucni timovi - podrska
ostvarenju prava djece i mladih s teSkocama na integraciju u drustvo". CIP IDEM
korisnik je ugovora koji se financira u okviru poziva Razvoj i Sirenje mreze socijalnih
usluga koje pruzaju udruge" a provodi se u partnerstvu s UciliStem za obrazovanje
odraslih IDEM i Srednjom Skolom - Centrom za odgoj i obrazovanje Zagreb u vise

osnovnih i srednjih Skola na podrucju grada Zagreba.

3. Podrska obiteljima
3.1. Savjetovaliste za roditelje

Provodi se u kao oblik potpore roditeljima djece s teSko¢ama. Svako savjetovanje
provodi se individualno, a dinamika pruzene potpore kao i uclestalost savjetovanja
prilagodena je potrebama djece s tesko¢ama ukljuene u programe i iskazanih
potreba roditelja.

U Zagrebu je organizirano i individualno psiholosko savjetovanje koje provodi prof.
dr. sc. Ljiljana Igri¢. Radi izmijenjenih uvjeta rada vezanih uz globalnu pandemiju
virusa COVID-19 kompletan program savjetovanja provodi se on-line u okviru

trogodisnjeg programa MST
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4. Socijalizacijske radionice za djecu i mlade s teSko¢éama

Odrzavaju se u kontinuitetu od 2004. godine te su povremeno financirane od strane
Grada Zagreba.

Tijekom izvjeStajnog razdoblja radionice se nisu odrzavale radi potresom ostecenog
prostora i globalne pandemije COVID-19 virusa. Naime, korisnici ovog programa su
mlade osobe s teskocama, Cesto narusenog ili slabijeg zdravlja te je radi njihove
sigurnosti program obustavljen sve dok epidemioloska situacija ne bude dozvoljavala
pokretanje istog.

I korisnicima programa kao i djelatnicima CIP IDEM nedostaju socijalizacijske

radionice te se nadamo kako ¢e uskoro program opet biti moguce provoditi.

5. Volonterski rad

CIP IDEM je mjesto odrzavanja prakse za studente Edukacijsko - rehabilitacijskog
fakulteta u Zagrebu, smjera rehabilitacija i logopedija te volontiranja u okviru
kolegija Volonterski rad. Tijekom izvjeStajnog razdoblja u rad CIP IDEM bilo je

uklju¢eno 5 volontera koji su odradili ukupno 117 volonterskih sati.

Mentor volonterima je edukacijski rehabilitator, u ovom izvjestajnom razdoblju

mentor je bila Natasa Kefurt, mag.rehab.educ. do zaklju¢enja radnog odnosa.

6. Podrska inkluzivnom obrazovanju

Projekt Znanjem do posla zakljuCen je krajem studenog 2020. zavrSnom
konferencijom koja se radi epidemioloSkim mjera provodila online. Projekt koji se
proveo u partnerstvu s Gradom Karlovcem i Splitsko-dalmatinskom zupanijom
financiran je iz Europskog socijalnog fonda u sklopu Operativhog program Ucinkoviti
ljudski potencijali 2014. - 2020. kroz Poziv ,Podrska socijalnom ukljucivanju i
zaposljavanju marginaliziranih skupina". Primarno usmjeren na osposobljavanje i
zaposSljavanje dugotrajno nezaposlenih osoba projekt je iz evidencije HZZ-a
~povukao™ 70 dugotrajno nezaposlenih osoba, od kojih od kojih su 62 polaznika Sto
formalnog Sto neformalnog obrazovanja uspjesno svladali programe, njih 57

zasnovalo je radni odnos temeljem ugovora o radu jos za trajanja projekta.
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Formalno obrazovanje - provelo je UCiliSte za obrazovanje odraslih IDEM, strucno
osposobljavanje za obavljanje poslova pomocnika u nastavi uspjesno je zavrsSilo 33

od upisanih 40 polaznika.

Neformalno obrazovanje - Edukaciju za unaprjedenje vjestina i sposobnosti za
ukljucivanje na trziste rada zavrsilo je 29 od upisanih 30 polaznika. Uz osuvremenjeni
modul ,Podrska u obrazovanju - pomoc¢nik u nastavi%, razraden po ESF modelu
edukacije za pomoénike u nastavi, obuhvadene su i teme jacanja osobnih
kompetencija polaznika, dugotrajno  nezaposlenih  osoba, kroz module
~Komunikacija“, ,Motivacija“ i ,Priprema za rad", Cime je polaznicima pruzena
mogucnost razvoja mekih vjestina i jacanje kompetencija za ukljuivanje na trziste
rada.

Rezultatima vrlo uspjeSan projekt donio je niz neugodnosti vezanih uz proglasenje
sukoba interesa te samim time do velikog udjela troskova neprihvatljivim. Prema
Odluci nadleznog ministarstva u obvezi smo vratiti iznos od 194.320,57 HRK, od cega
se 14.320,57 kn odnosi na neutroSena sredstva planirana za troSkove prijevoza dok
se 180.000,00 kn odnosi na stru¢no osposobljavanje koje je provelo Uciliste IDEM,
kojega je osniva¢ CIP IDEM. Trenutno smo u fazi pregovora o modalitetu i nacinu

otplate ukoliko se potvrdi sukob interesa.

7. Ostali projekti u provedbi:
Zazeli - podrska u lokalnoj zajednici

Ugovor broja UP.02.1.1.13.0220 potpisan je u rujnu 2020. te je do kraja kalendarske
godine fokus stavljen na izradu elemenata vidljivosti i izbor krajnjih korisnika
(nemocne osobe i osobe starije Zivotne dobi), koji smo proveli za podrucje Osijeka,
Imotskog i Zagreba. Obzirom na bitno smanjen proracun od planiranog bili smo
prisiljeni odustati od dijela socijalizacijskih aktivnosti planiranih za odrasle osobe s
invaliditetom. Projektom je predvideno zaposljavanje Zzena nize obrazovne razine za
iskljucivo pomoéne kucanske poslove u obiteljima, za nemoéne osobe i starije osobe

Zivotne dobi.

PocCetkom 2021. zaposleno je 9 Zena koje pruzaju podrsku za 75 krajnjih korisnika od

kojih su 23 osobe s invaliditetom.

11
D3M



GODISNJE I1ZVIJESCE PODRUZNICE SAMOBOR ZA 2020. GODINU

DJELOVANJE:

- ucionica UO ,Littera™ -15 m2

- ured u Gajevoj UO EHO -25 m2

- zbornica u DV G.Vitez -20 m2

- 8 aktivnih provoditelja programa +
- pridruzeni ¢lanovi ili suradnici:
uciteljica —Aleksandra Gudlin Mici¢
pedagog -Teljka Soldat

soc. pedagog -Jasna Gulis

Montessori pedagog -Bernardica Horvat Petravié

PROGRAMI U PROVEDBI

1. PROGRAM PODRSKE PROVEDBI INTEGRACIJE I INKLUZIJE DJECE S
POSEBNIM POTREBAMA U DRUSTVO — 3 PODPROGRAMA:

1.1. Rana intervencija

- rad s predskolskom djecom

1.2. Program poticanja razvoja kognitivnih sposobnosti; Rad logopeda
-rad s osnovnoskolskim uzrastom

1.3. Program poticanja razvoja socio-emocionalnih vjestina darovite djece

2. PROGRAM RADA S DJECOM IZ AUTISTICNOG SPEKTRA

i
Da2RMNM
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GODISNJIE I1ZVIESCE PODRUZNICE OSIJEK

U osvrtu na prosSlu godinu, konstatira se nedostatak prepoznavanja znacenja

podruznice unutar lokalne zajednice od strane lokalnih vlasti.

Podruznica Osijek je korisnike uvijek upudivala na centralu, ukoliko nije mogla pokriti

neke od potreba koje su velike buduéi da na tom podrucju nedostaje stru¢nog kadra.

Predstavljanje udruge i rada udruge isto se tako odvijalo redovno - isticao se rad

krovne udruge, ne toliko podruznice - bududi da je ista pocela slabiti.

Bududi da trenutno nailazimo na nerazumijevanja lokalne samouprave, prijedlog je da
se podruznica u Osijeku ugasi, a da svi zainteresirani suradnici suraduju direktno sa

krovnom udrugom.
Predlaze se deaktivacija podruznice ili stavljanje iste u mirovanje.

Ako se opet stvori pogodan trenutak, podruznica se moze otvoriti, no predstavnik
podruznice je misljenja da je za sliku i integritet krovne udruge trenutno najbolje da

se podruznica pauzira te da se suradnja ostvaruje na drugi nacin.

Prijedlog daljnjeg postupanja ¢e podruznica Osijek dostaviti u pisanom obliku.

GODISNJE I1ZVIESCE SAMOSTALNE PODRUZNICE RIJEKA

Djelomi¢no je realiziran projekt Ciji korisnici su djeca Skolskog uzrasta jer je radi

neredovite nastave isti bilo teSko realizirati u potpunosti.

Projekt edukacije nastavnika i stru¢nih suradnika je isto u izazovima radi pandemije i

nestabilnog Skolskog rasporeda.

Aktivnosti u svim navedenim uvjetima idu dalje kontinuirano, uz nadu se da ce

sljedeée godine situacija biti malo bolja.
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GODISNJIE IZVIESCE UCILISTA ZA OBRAZOVANJIE ODRASLIH IDEM ZA 2020.
GODINU

- Zavrsen je projekt ,Pomocnici u nastavi, novi izazov na trzistu rada" koji je bio
produljen mjesec dana zbog pandemije korona virusa. U sklopu projekta osposobljen
je 51 pomocnik u nastavi (Primorsko-goranska zupanija, Karlovacka zupanija i Grad
Zagreb), te su im izdana uvjerenja. Izradena je web stranica s bazom podataka
pomoc¢nika u nastavi. Moderniziran je program osposobljavanja (232 sata).

ZavrSetkom projekta voditeljici projekta K. Matejci¢ istekao je ugovor o radu.

- ZavrSila je provedba projekta ,Znanjem do posla“ CIP-a IDEM u kojem je
Uciliste bilo izvoditelj Programa osposobljavanja. Od 39 upisanih, 33 polaznika
zavrsilo je program osposobljavanja u tri grada Split (13 polaznika), Karlovac (8) i

Zagreb (12). Ukupna vrijednost ove usluge iznosila je 180.000,00 kn.
- UcilisSte IDEM partner je CIP-u IDEM u trogodisnjem programu Mobilnih strucnih

timova Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike u kojem je
je ravnateljica UciliSta voditeljica projekta. Projektom ¢e se u prvoj godini ukljuciti po
10 ucenika iz dvije osnovne Skole i po 5 ucenika iz dvije srednje Skole. U srednjim
Skolama clanice mobilnog tima su dvije djelatnice partnerske Skole - Srednja skola
Centar za odgoj i obrazovanje. Planirano je da ¢lanica MST u osnovnim skolama bude
Klara Matejc¢i¢ (pola radnog vremena), no nakon odlaska K. Matejci¢ iz Udilista,
odlu¢eno je da clanice mobilnog tima u osnovnim Skolama budu burdica Ivancic i
Ljiljana Igri¢. Kroz projekt pruzit ée se i podrska roditeljima ucenika s tesko¢ama te
¢e se odrzati po dvije iskustvene radionice za svaku od ukljucenih Skola.

- UciliSte je partner u europskom projektu Medicinske Skole Bjelovar gdje je
planirano da K. Matejci¢ bude stru¢njak za razvoj i/ili modernizaciju individualiziranih
programa primjerenih ucenicima s tesko¢ama, no nakon odlaska K. Matejci¢ iz
Ucilista, odluceno je da c¢e se posao podijeliti izmedu Lj. Igri¢, D. Ivandi¢ i M. Prodan
koje ¢e kroz projekt suradivati s nastavnicima i davati upute za izradu
individualiziranih odgojno-obrazovnih programa i nastavnih materijala u skladu s
individualnim potrebama ucenika i Skole u projektu i sudjelovati u rjeSavanju
dvojbenih situacija vezanih uz obrazovanje ucenika s teSkocama te ¢e sudjelovati u

izradi alata i provodenju edukacija nastavnika o temama za rad s osobama s
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invaliditetom. Osim individualne podrske nastavnicima i mentorima u izvodenju
nastave, struc¢njak za podrsku sudjelovat ¢e i u izradi i prilagodbi nastavnih
materijala. U projektu ¢e se svake godine projekta odrzati dvije edukacije za

odgojno-obrazovne radnike i ucenike.

- b. Ivanci¢ zaposlena je na 20 sati tjedno, M. Prodan zaposlena 8 sati tjedno

kao stru¢njak za podrsku u projektu Medicinske Skole Bjelovar.

- Ravnateljica Ucilista Lj. Igri¢ sudjeluje u oba projekta, kao voditeljica projekta
Mobilni strucni timovi (10% svog radnog vremena), ¢lan MST (20 % svog radnog
vremena), podrska roditeljima ucenika ukljucenih u projekt te kao strucnjak za
podrsku u projektu Medicinske Skole Bjelovar (40% svog radnog vremena).

- U srpnju je upisana nova grupa polaznika Programa osposobljavanja (13
polaznika) koji su samostalno financirali edukaciju.

- PocCetkom listopada trazili smo od Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih uskladivanje programa osposobljavanja kako bi i ubudude
teorijski dio nastave mogli provoditi online i tako ukljuciti polaznike iz cijele Hrvatske.
U studenom je dobiveno pozitivho stru¢no misljenje Agencije.

- U 2020. godini provedene su edukacije od 20 sati (Dubrovacko-neretvanska
zupanija, Grad Dubrovnik, Grad Samobor, Grad Crikvenica, Grad Opatija, Splitsko-
dalmatinska zupanija, individualni polaznici), sve 20 satne edukacije odrzane su
online osim edukacije za Grad Dubrovnik koja je odrzana uzivo.

- U pripremi je digitalno izdavanje Prirucnika za pomocnike u nastavi, koji je
izraden u sklopu projekta ,Pomocnici u nastavi, novi izazov na trzistu rada"“, a Ciji su
autori i izvoditelji Programa osposobljavanja.

- Stanje na racunu Ucilista IDEM na kraju 2020.g je 91.131,00 kn, od cega je
potrebno izvrsSiti povrat sredstava u iznosu od 33.954,46 kn u drzavni proracun koji

nisu potroSeni u ESF projektu ,Pomocnici u nastavi, novi izazov na trzistu rada".

- Mjesecno je za place zaposlenika potreban iznos od 17.500,00 kn

U Zagrebu, 29. lipnja 2021.
Usvojeno na Skupstini 30. lipnja 2021.
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