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Centar inkluzivne potpore IDEM (CIP IDEM) neprofitna je organizacija civilnog
drustva osnovana 2004. godine. U Registar udruga upisana je 1998.g. pod imenom
Hrvatska udruga za stru¢nu pomo¢ djeci s posebnim potrebama -,IDEM", a naziv je
odlukom Skupstine promijenjen u CIP IDEM uz zadrzavanje statusa neprofitne
organizacije usmjerene na razvoj inkluzivhog obrazovanja.

Podrucje djelovanja Centra je socijalna djelatnost, obrazovanje i ljudska prava.
Centar posebno djeluje u podrucju:

- socijalnih usluga kao Sto je savjetovanje i pomaganje, psihosocijalna podrska i
pomo¢ pri ukljucivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja;

- odgoja i obrazovanja kao Sto je potpora obrazovanju djece i mladih s posebnim
potrebama te podrucju stru¢nog rada i istrazivanja;

- suzbijanja i zastite od diskriminacije kao Sto je zastita prava djece i mladih i

zastita prava osoba s invaliditetom.

Ciljevi osnivanja sukladno Statutu

Zauzimanje za opce dobro i pravo izbora djece i mladih; zastita i promicanje prava
djece s posebnim potrebama u izobrazbi i aktivnom sudjelovanju u drustvu; poticanje
i podrSka osnivanju centara potpore za ukljuCivanje djece i mladih s posebnim
potrebama u redovne odgojno obrazovne ustanove na podrucju Republike Hrvatske;
poticanje i podrska osnivanju inkluzivne Skole za prihvacanje svih ucenika bez obzira
na razli¢itost; organizacijska i struc¢na psihosocijalna podrska unapredenju procesa
integracije i ukljuCivanja djece i mladih s posebnim potrebama i sve ostale djece
posebno manjinske skupine primjenom znanja i iskustva temeljenih na znanstvenim
istrazivanjima u Republici Hrvatskoj posebno pri Edukacijsko-rehabilitacijskom
fakultetu SveuciliSta u Zagrebu i primjenom svjetskih znanja i iskustava s tog
podrucdja; razvitak modela ukljucivanja; razvitak razli¢itih sadrzaja i oblika podrske
obiteljima djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina; unapredivanje
drustvene brige o odgoju i obrazovanju, rehabilitaciji te unapredivanju drugih
djelatnosti koje doprinose kvaliteti zZivota djece i mladih i njihovih obitelji; poticanje
okupljanja i udruzivanja roditelja i c¢lanova obitelji djece i mladih s posebnim
potrebama i manjinskih skupina, stru¢njaka s podrucéja odgoja, obrazovanja,
zdravstva i rehabilitacije, prijatelja i ostalih osoba koje svojim radom doprinose

ukljuc¢ivanju; stru¢na psihosocijalna pomo¢ i poticanje razvitka postoje¢e mreze
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javnih ustanova i njihovih programa rada za djecu i mlade s posebnim potrebama i
manjinskih skupina, te stru¢na edukacija njihovog stru¢nog kadra; poticanje i
sudjelovanje u stru¢nom i znanstveno-istrazivackom radu i ostalim aktivnostima koje
doprinose unapredivanju inkluzije djece i mladih s posebnim potrebama; neposredna
suradnja s inozemnim ustanovama, udrugama i fondacijama radi unapredivanja rada
Centra i razmjene iskustava; pracenje struc¢nih i znanstvenih dostignu¢a s podrucja
ukljucivanja djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina; publiciranje
strucnih, znanstvenih i popularnih radova s podruc¢ja problematike ukljucivanja;
povezivanje i suradnja struc¢njaka u zemlji i inozemstvu koji se bave inkluzijom u
odgoju i obrazovanju i socijalnom inkluzijom; dogovaranje i uskladivanje aktivnosti s
drugim udrugama i organizacijama koje se bave srodnim djelatnostima radi

rjeSavanja pitanja od zajednic¢kog interesa.

Svrha i podrucje djelovanja

Centar sudjeluje u otkrivanju djece i mladih s posebnim potrebama; neposredno radi
s djecom i mladima s posebnim potrebama i manjinskih skupina, provodeéi pomoc¢ u
ucenju, edukacijsko-rehabilitacijske programe i kreativne aktivnosti; poti¢e osnivanje
i razvoj inkluzivnih predskolskih i skolskih ustanova koje prihvacaju svu djecu i mlade
bez obzira na razli¢itost: djecu i mlade s posebnim potrebama - tesko¢ama, nadarenu
djecu i mlade, manjinske skupine i siromasnu djecu i mlade; savjetuje i educira
ucitelje i druge stru¢njake o potrebama i mogucnostima podrske toj djeci i mladima;
organizira mobilne stru¢ne timove za podrSku odgojno obrazovnim organizacijama u
lokalnoj sredini; suraduje s djelatnicima Skola i MST-a u svrhu unaprjedenja rada i
supervizije; razvija razliCite oblike prevencije poremecaja u ponasanju djece i mladih,
prevencije ovisnosti i zastite mentalnog zdravlja djece i mladih; organizira i provodi
rad s obitelji (roditelji, braca, sestre) i vrSnjacima djece i mladih s posebnim
potrebama; samostalno ili u suradnji provodi struc¢ni ili znanstveno — istrazivacki rad
i ostale aktivnosti koje doprinose uklju€ivanju; organizira i provodi tribine, seminare,
predavanja i druge oblike rada radi upoznavanja i senzibilizacije Sire drustvene
zajednice s pravima djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina;
sudjeluje s drugim organizacijama i tijelima u aktivhostima na unapredivanju

poloZaja i inkluziji djece i mladih s posebnim potrebama i manjinskih skupina.
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Djelatnost sukladno Statutu

Socijalna djelatnost; znanost, obrazovanje i istrazivanje; ljudska prava te
demokratska kultura. Centar posebno djeluje u podrucju: socijalnih usluga kao sto je
savjetovanje i pomaganje, psihosocijalna podrska i pomoé¢ pri ukljudivanju u
programe odgoja i redovitog obrazovanja; odgoja i obrazovanja kao Sto je potpora
obrazovanju djece i mladih s posebnim potrebama te podrudju struc¢nog rada i
istrazivanja; suzbijanja i zastite od diskriminacije kao Sto je zastita prava djece i

mladih i zastita prava osoba s invaliditetom; promicanje i razvoj volonterstva.

Clanovi CIP IDEM su stru¢njaci s podru¢ja edukacijske rehabilitacije, psihologije,
pedagogije, ucitelji, profesori, roditelji i gradani koji zele promjenu poloZaja u drustvu
djece i mladih s teSko¢ama. Nase podrucje djelovanja je razvoj modela integracije,
razvoj sadrzaja i oblika potpore obiteljima djece s teSko¢ama, strucnjacima koji
sudjeluju u njihovom obrazovanju i rehabilitaciji, te Sirenje modela na regionalne i
lokalne zajednice.

Uz zauzimanje za opce dobro i pravo izbora djece i mladih, ciljevi djelovanja CIP
IDEM usmjereni su poticanju i osnivanju centara potpore za ukljucivanje sve djece i

mladih u redovne odgojno obrazovne ustanove.

Kao pruzatelj usluga socijalne skrbi, IDEM aktivho sudjeluje u otkrivanju i
neposrednom radu s djecom i mladima s posebnim potrebama, razvoju edukacijsko
rehabilitacijskih programa za edukacijsko ukljuc¢ivanje (pomo¢ u ucenju), radu s
obiteljima (psiholoska savjetovanja, radionice za bracu i sestre djece s tesko¢ama) te
aktivnostima mobilnih stru¢nih timova (savjetovaliSte za ucitelje, podrska u izradi
individualiziranih edukacijskih planova), provode se predavanja i radionice u Skolama,
razvija se sustav uvodenja i praenja asistenta u nastavi i supervizije, te podrska

stvaranja inkluzivnih Skola za prihvacanje svih ucenika bez obzira na razlicitost.

Korisnici CIP IDEM su:

Djeca i mladi s tesko¢ama: korisnici su svakodnevne podrske pomocnika u

nastavi, koji u razredu individualno rade na usvajanju edukacijskih ciljeva; kao
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korisnici programa Pomo¢i u ucenju, socijalizacijskih i kreativnih radionica i/ili grupa
podrske te kao korisnici savjetodavne potpore.

Pomodénici u nastavi i volonteri: stjeCu znanja o znacajkama ucenika s

teSkocama i metodickim pristupima u radu i stjeCu prva struc¢na radna iskustva pod

nadzorom strucnjaka iz podrucja.

Ucitelji i strucni_suradnici odgojno obrazovnih ustanova: korisnici su

iskustvenih radionica i stru¢nih savjetovanja koje provode strucnjaci iz podrucja, uce
po modelu, diskutiraju, dijele iskustva i dojmove. Uz stalno osuvremenjivanje svojih
znanja i iskazanim interesom za daljnjim usavrSavanjem postaju edukatori u svojim

lokalnim sredinama.

Roditelji i ¢lanovi uze obitelji djece s teskocama: kroz individualna savjetovanja

i grupe podrske prepoznaju i odgovaraju potrebama svoje djece, aktivnije suraduju u
realizaciji potencijala svoje djece, suraduju sa skolama i svojim zadovoljstvom poticu

i druge roditelje u borbi za njihova prava

Ucenici tipicne populacije: upoznaju se sa specificnostima svojih vrSnjaka, a

utjecajem educiranih ucitelja smanjuju zatvorenost prema ,drugacijem", Cime se
stvaraju uvjeti za primjereniju socijalnu integraciju u€enika s teSko¢ama.

Kako je nasa djelatnost usmjerena na djecu s teskoc¢ama kao krajnje korisnike,
prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti IDEM je razvrstan u djelatnost socijalne
skrbi, iako same aktivnosti Cesto spadaju u podrucje obrazovanja i zastite obitelji.

Odgojno obrazovne ustanove i njihovi djelatnici: educirani ¢lanovi Mobilnog

stru¢nog tima na raspolaganju su redovni odgojno obrazovnim ustanovama, stru¢nim
suradnicima, uciteljima, pomo¢nicima u nastavi i ostalim djelatnicima istih. CIP IDEM
kao centar znanja pruza potporu redovnim Skolama prilikom uvodenja i/ili provodenja

modela edukacijske inkluzije.

Aktivnosti se provode na vise podrucja, uz stalni razvoj i podrsku stru¢nih suradnika
i profesora Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu:

e Aktivnosti za djecu i mlade s posebnim edukacijskim potrebama

e Aktivnosti za obitelji

e Aktivnosti za redovne odgojno-obrazovne ustanove

e Razvoj modela podrske odgojno-obrazovnim ustanovama
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e Razvoj mreze centara za inkluzivno obrazovanje

e Organizacijski razvoj CIP IDEM-a - odrzivi razvoj i ljudski resursi

e Senzibilizacija javnosti za inkluziju djece i mladih s teskoéama i ostalih
marginaliziranih skupina djece

e Suradnja s resornim ministarstvima i predstavnicima lokalnih zajednica

e Suradnja CIP IDEM i Udilista za obrazovanje odraslih IDEM u razvoju programa

edukacija svih dionika obrazovne inkluzije

Dobrom suradnjom s nadleznim drzavnim i lokalnim tijelima uprave, institucijama i
ustanovama iz podrucja odgoja i obrazovanja, te viSegodisnjim provedbom
obrazovnih programa utjeCemo na primjenu obrazovnih prava djece s tesko¢ama i
mladih s invaliditetom na podrucju cijele Republike Hrvatske.

Svojim djelovanjem CIP IDEM doprinosi stvaranju inkluzivhog obrazovanja kojim se
osigurava pozivnha promjena poloZaja ucenika s tesko¢ama. Stru¢nom podrskom
putem edukacijsko rehabilitacijskih programa, suradnjom sa Skolama, te
senzibilizacijom Sire drustvene zajednice pruza im mogucénost da ostvare maksimum
svojih potencijala, te da budu ravnopravni sa ostalim vrsnjacima u svom razredu. Uz
razvoj specificnih edukacija namijenjenih osobama uklju¢enima u odgojno obrazovne
procese ucenika s tesko¢ama, strucni rad ukljucuje i podrSku u provedbi modela
obrazovnog i socijalnog ukljuCivanja. Prateci svjetske trendove, stvaramo centar
izvrsnosti u podruc¢ju inkluzivnog obrazovanja, koje ¢e biti srediSnje mjesto u
Republici Hrvatskoj za pruzanje relevantnih informacija i povezivanje svih strana
ukljucenih u obrazovanje osoba s teskocama. Uzimajuéi u obzir potrebe ucenika s
teSko¢ama, suvremena znanja struke, medunarodna iskustva i deklarirana prava
djece s teskocama na socijalizaciju i obrazovanje, zelimo posluziti kao primjer dobre
prakse djelovanja civilnog drustva. Svjesni smo problema slabije razvijenih podrucja
u kojima nisu osigurani ni minimalni uvjeti integracije, pa se djeca s teskodama
izdvajaju iz obitelji i smjestaju u ustanove izvan roditeljskog doma i mjesta
prebivalista. Stoga smo zagovornici ukljuivanja sto veleg broja ucitelja iz manjih
sredina u procese cjelozivotnog obrazovanja, uz naglasak na Siri drustveni znacaj koji

ima inkluzivno obrazovanje u stvaranju inkluzivnog drustva.
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Edukacije za razlicite dionike obrazovanja, koji su ukljuceni u proces stvaranja
inkluzivhog obrazovanja, provodi UCciliSte za obrazovanje odraslih IDEM, u kojem

djeluje i dio autora edukacija.

Najvise tijelo upraviljanja CIP IDEM je Skupstina, koja jednom godiSnje donosi plan i
program rada za slijedec¢u godinu. IzvrSno upravljacko tijelo je Upravni odbor.

Aktivnosti su besplatne za korisnike a od mnogih institucija prepoznati smo kao
strucna i jasno profilirana udruga. Azurni smo u podmirenju svih financijskih obveza,
izradi i predaji izvjeStaja provedenih projekata u skladu s rokovima, prema
dobavljac¢ima roba i usluga kao i prema djelatnicima i svim obvezama po ugovorima o

radu.

Uz provedbu postojecih projekata i aktivnosti tijekom 2021. POTPISANI su ugovori za
provedbu aktivnosti u 2021. i 2022. godini:

NAZIV PROJEKTA VRIJEDNOST
FINANCIJER PROJEKTA u
HRK
Institucionalna potpora N_a_C|onaIna gaklada Za razvoj 72.000,00
civilnog drustva

Edull.«a_cusko _r_ehabllltacuska podrska logopeda u Opéina Matulji 50.000,00
Opdini Matulji
Pruzanje usluge edukacije i podrske timu za - o
kvalitetu OSI u mentoriranju nastavnika pri Obrtnicko uciliste 155.000,00
T UP.03.3.1.05.0003
izradi individualiziranih programa
PruZanje usluge edukacije i mentoriranja tima
za podrsku u okviru projekta Regionalni centar Srednja strukovna Skola Velika 145.000.00
kompetentnosti u strukovnom obrazovanju Gorica UP.03.3.1.04.0001 U
Industrija 4.0
Ugovor o donaciji HEP d.d. 11.000,00
Dodjela sredstava za provedbu druge godine Ministarstvo rada, mirovinskog
trogodisnjeg programa ,Razvoj i Sirenje mreze sustava, obitelji i socijalne

A . .. . " 150.000,00
socijalnih usluga koje pruzaju udruge" - MST politike
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Pregled ostvarenih rezultata tijekom proslog izvjestajnog razdoblja

1. Program pomocdi u uc¢enju za skolsku godinu 2021./2022.

Provodi se u CIP IDEM od 1998. godine.

Op¢i cilj programa je pruzanje psihosocijalne podrske i rehabilitacije djeci s
teSkocama u svrhu boljeg razumijevanja njihovih potreba i unapredenja mentalnog
zdravlja. Trenutno nemamo zaposlenog edukacijskog rehabilitatora za provedbu
programa vec se isti provodi volonterski u smanjenom opsegu. Znacajno ostecenje
prostora i pandemija utjecali su na smanjenje broja korisnika koji iskazuju interes za

aktivnije koristenje usluge nakon osiguranja fizicke sigurnosti djece.

2. Koordinacija i stru¢na potpora obrazovnim ustanovama i lokalnim
samoupravama

Kako je CIP IDEM kao zacetnik uvodenja asistenata u nastavi, razradio i pilotirao
ucinkovite modele podrske svim dionicima obrazovanja ucenika s teskocama,
prepoznat je kao centar znanja i izvor korisnih informacija kako za obrazovne
ustanove, roditelje ucenika te predstavnike lokalnih samouprava i gradova. Iako je
vedi dio organizacije i rada pomocnika u nastavi u nadleznosti osnivaca Skola, roditelji
djece s teskoc¢ama kao i djelatnici Skola obradaju se radi dobivanja korisnih

informacija vezano za metode podrske i/ili savjetodavne pomodi.

Program podrske odgojno-obrazovnim ustanovama za razvoj inkluzivnog obrazovanja
provodi se u okviru strateskog djelovanja CIP IDEM. Razvija se i unapreduje od 2007.
godine i predstavlja podrSku primjerenom obrazovanju ucenika s teSkocama

uklju¢enih u redovne odgojno-obrazovne ustanove.

UZ ranije razvijen model podrske redovnim Skolama putem mobilnog stru¢nog tima
tijekom 2021. godine postoje¢i model je osuvremenjen i prilagoden potrebama
srednjih Skola koje obrazuju ucenike s teSko¢ama. Ukljucivanjem u provedbu
aktivnosti Regionalnog centra kompetentnosti Industrija 4.0,
UP.03.3.1.04.0001 i Regionalnog centra kompetentnosti u ugostiteljstvu -
Recept, UP.03.3.1.05.0003 organizirana je dvogodiSnja podrska u 14 srednjih skola.

i
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Za imenovane Timove za kvalitetu i Tim za podrsku istih skola provedene su 70-satne
edukacije usmjerene povecanju kompetencija za primjereno obrazovanje ukljucenih
ucenika s teskocama. U slijede¢e dvije godine provodit ¢e se mentorska i
savjetodavna podrsSka u izradi Individualiziranih kurikuluma za uklju¢ene ucenike s
teSko¢ama. Procjenjuje se kako ¢e do kraja 2023. biti izradeni IK za 70 ucenika uz

ojacane kompetencije nastavnika u 14 srednjih strukovnih skola.

Tijekom izvjestajnog razdoblja provodi se trogodiSnji program Mobilni strucni
timovi - podrska ostvarenju prava djece i mladih s teSko¢ama na integraciju
u drustvo, u okviru program ,Razvoj i Sirenje mreze socijalnih usluga koje pruzaju
udruge" Ministarstva rada i mirovinskog sustava. Program se provodi u partnerstvu s

Ucilistem IDEM i Srednjom Skolom Centrom za odgoj i obrazovanje Zagreb.

Tijekom prve godine provedbe potpora mobilnog stru¢nog tima pruzala se u 4 (dvije
osnovne i dvije srednje Skole), savjetodavna podrska pruzala uditeljima, struc¢nim
suradnicima, pomocnicima u nastavi i roditeljima online (e-mail, telefon, skype), a

prema potrebi neposredno, uvazavajudi epidemioloske mjere.

U program podrske prvu godinu provedbe ukljuceno je 20 ucenika osnovne Skole (11
ucenika u OS D. Domjani¢ i 10. u¢enika u OS P. Miskine) te 17 uéenika srednje $kole
(8 ucenika Obrtnicke Skole i 7 ucenika Drvodjelske Skole).

U drugoj godini provedbe u OS Ljubljanica u program je uklju¢eno 10, a u OS Voltino
10 novih ucenika, u Privatnoj gimnaziji i ekonomskoj Skoli Katarina Zrinska, u

program je ukljuceno 10 novih ucenika.

Projektnim aktivnostima je planiran nastavak suradnje za navedene Skole, no
obzirom da su ucenici izgubili puno nastavnih sati zbog pandemijskih uvjeta, clanovi
MST-a za srednje Skole su donijeli odluku da nastave s pruzanjem podrske uzivo, a

tek povremeno online (ukoliko se nece moci drugacije).

Tijekom razgovora s ravnateljima, koordinatorima i uciteljima ukljucenih Skola
nastavio se proces ocekivanih promjena u onim Skolama koje su pokazale spremnost
za razvoj inkluzivnog pristupa u radu. Svi predstavnici ukljucenih Skola iskazuju
interes i zelju za novim ucenjem te potrebu da im pomognemo u provedbi inkluzivnih

procesa kako bi Skolovanje ucenika s teSko¢ama proslo sa Sto manje stresa.
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3. Podrska obiteljima
3.1. Savjetovaliste za roditelje

Provodi se u kao oblik potpore roditeljima djece s teSkoc¢ama. Svako savjetovanje
provodi se individualno, a dinamika pruzene potpore kao i ucestalost savjetovanja
prilagodena je potrebama djece s teSkoédama ukljuene u programe i iskazanih
potreba roditelja. U Zagrebu je organizirano i individualno psiholosko savjetovanje

koje provodi prof. dr. sc. Ljiljana Igric.

Radi izmijenjenih uvjeta rada vezanih uz globalnu pandemiju virusa COVID-19 i

ostecenje prostora program savjetovanja provodi se on-line.

4. Socijalizacijske radionice za djecu i mlade s teSsko¢ama

Odrzavaju se u kontinuitetu od 2004. godine te su povremeno financirane od strane
Grada Zagreba. Tijekom izvjestajnog razdoblja radionice se nisu odrzavale radi
globalne pandemije COVID-19 virusa. Naime, korisnici ovog programa su mlade
osobe s tesko¢ama, Cesto narusenog ili slabijeg zdravlja te je radi njihove sigurnosti
program obustavljen sve dok epidemioloska situacija i sanacija potresom ostecenog
prostora ne omogudi siguran nastavak istog.

I korisnicima programa kao i suradnicima i djelatnicima CIP IDEM nedostaju
socijalizacijske radionice te se nadamo kako c¢e uskoro program opet biti moguce

provoditi.

5. EU projekti

Tijekom godine nastavljena je provedba projekta ,Zazeli-podrska lokalnoj
zajednici™ UP.02.1.1.13.0220. Projektom je zaposleno 8 Zena nize obrazovne razine
za pruzanje pomoci u kuci krajnjim korisnicima - pripadnicima ranjivih skupina.
Projekt se provodi u partnerstvu s Centrima za socijalnu skrb i Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje u 3 lokalne sredine - Zagreb, Imotski i Osijek. Projektom je

obuhvaceno ukupno 76 korisnika od kojih su 23 odrasle osobe s invaliditetom.

Povremene teskoce uzrokovane pandemijom i promjenama krajnjih korisnika

otklanjaju se tijekom redovitih mjesecnih sastanaka.
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Partnerstvo s Spastic Childrens Foundation of Turkey - CIP IDEM partner je u
projektu iz programa Erasmus + u kojemu su suradnici CIP IDEM sudjelovali u
viSednevnoj medunarodnoj konferenciji. Za potrebe projekta izradeno je izvjesce o
stanju inkluzivhog obrazovanja u RH, dok je za izlaganje na konferenciji izradeno vise
materijala za kvalitetno predstavljanje modela potpore primjerenom obrazovanju

ucenika s teSko¢ama koje provodimo.

6. Volonterski rad

CIP IDEM je mjesto odrzavanja prakse za studente Edukacijsko - rehabilitacijskog
fakulteta u Zagrebu, smjera rehabilitacija i logopedija te volontiranja u okviru
kolegija Volonterski rad. Tijekom izvjestajnog razdoblja, bez sudjelovanja u kolegiju
(a temeljem naseg godisnjeg izvjeSéa o volontiranju) u rad CIP IDEM bilo je ukljuceno
5 volontera koji su odradili ukupno 46 volonterskih sati neposrednog rada s

ucenicima s tesko¢ama, uz mentoriranje iskusnog stru¢nog suradnika.

7. Poslovanje

Trenutno se CIP IDEM joS uvijek bavi povratkom sredstava vezanih uz utvrdenu
nepravilnost u provedbi projekta UP.02.1.1.06.0085 ,Znanjem do posla®™ financiranog

od strane Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike.

U fazi finalnog izvjestavanja o projektu) utvrdena je nepravilnost vezana uz postupak
javne nabave, radi ugovaranja usluge od strane UciliSta IDEM, pri ¢emu je CIP IDEM
kao korisnik sredstava u obvezi izvrsiti povrat u iznosu od 180.000,00 HRK. Tijekom
2021. godine dogovorena je obro¢na otplata u 5 rada, zaklju¢no s 31.12.2023. Prva
rata u iznosu 20.000,00 HRK uplaéena je u prosincu 2021., prema planu otplate

preostali iznos otplatit ¢e se u 4 polugodiSnja obroka po 40.000,00 HRK.

Vezano uz gore konstatiranu nepravilnost, pokusali smo u viSe od nekoliko navrata
provedbenom tijelu uputiti prigovore ili zalbe, no visekratno je potvrdena nepravilnost
i proglasena neprihvatljivost troSkova koji se odnose na angazman Ucilista za

obrazovanje odraslih IDEM kao izvoditelja formalne edukacije u projektu.
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Tijekom 2021. godine CIP IDEM je obnovio ugovor s Gradom Zagrebom o koristenju

prostora na adresi Ilica 48 za naredno petogodisnje razdoblje.

Tijekom godine odrzano je ukupno 8 (osam) sjednica Upravnog odbora na kojima se
odlucivalo o aktualnostima, rjeSavale dvojbene situacije i donosile odluke vezane za

projektno i uredsko poslovanje.
Clanica Upravnog odbora Davorka Schmidt imenovana je za likvidatora.

Radi odlaska u mirovinu izvrSne tajnice, uz privremeno zaposlene Zene u projektu
»Zazeli", u uredu je ostala jedna stalno zaposlena osoba na pola radnog vremena,
dok Jadranka Brkljaci¢ u nastavlja obavljati koordinacijske aktivnosti kao vanjski

suradnik.
Za azurno vodenje knjigovodstvene dokumentacije i poslovanje u skladu sa

zakonskim propisima nastavljena je suradnja s knjigovodstvenim servisom.

Usluga ugovorena za gore navedene Regionalne centre kompetentnosti omogudila je
ostvarivanje prihoda neovisno od projektnih proracuna, sto omogucava otplatu prema

Odluci o povratu po projektu Znanjem do posla.

Besplatnu pravnu savjetodavnu pomoc¢ pruzao je dugogodisnji donator CIP IDEM
odvjetnicki ured Vukina.

Ostvarivanje prihoda u obliku prodaje usluge, odnosno samofinanciranje pokazuje se
kao klju¢an cZimbenik financijske odrzivosti. Visestruka korist ovakvog oblika
poslovanja u veéem udjelu od dosadasnjeg omogucava odredivanje smjera razvoja
CIP IDEM bez ograni¢avanja koja zahtijevaju donatori u natjecajima koji odreduju

prioritetna podrucja za ostvarivanje financijske podrske.

Zagreb, 24. travnja 2022. Jadranka Brkljacic¢

izvrsna tajnica
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1ZVIESCE PODRUZNICE SAMOBOR ZA 2021. GODINU

U 2021. godini u CIP IDEM, Podruznici Samobor djelovalo je 9 izvodaca programa -
Vesna Hude (prof. psihologije), Lana Gelo (prof. pedagogije), Marica Opacak Zidar i
Marina Brajevi¢ Kus (prof. logopedi), Igor Kupres (prof. tjelesne i zdravstvene
kulture), Bernardica Horvat Petravi¢ (Montessori pedagog), te Martina Bara¢ Belancié
i Kristina Ljubanovi¢ (radni terapeuti). Andrea GasSpar obavljala je duznosti
predsjednice podruznice, djelovala kao koordinator za vrti¢e i Skole, te spona izmedu
roditelja i izvodaca programa.

Sa djecom je u Program podrske provedbi integracije i inkluzije djece s
posebnim potrebama u drustvo, a koji se sastoji od nekoliko podprograma
(Programa perceptivno-motoricke stimulacije, Programa rane intervencije, Programa
poticanja razvoja kognitivnih sposobnosti, Programa rada logopeda, Programa rada s
darovitim ucenicima) radeno s 54 djece, te ostvareno 582 sata rada. Program je
podrskom grada Samobora poduprt sa 45 000,00 kn, a ukupni troskovi bili su
64 895,00. Program je provoden na nekoliko loakcija — besplatno u prostoru UO EHO
radila je kolegica Vesna Hude. Logopedinja Marica Opacek Zidar te pedagoginja Lana
Gelo radile su u prostoru OU Littera a koji smo poceli placati nakon 20 godina
besplatnog koriStenja ali uz povlastenu cijenu od 50% komercijalne cijene.
Logopedinja Marina Brajevi¢ Kus radila je u prostoru DV Grigor Vitez prvih 6 mjeseci
2021. godine.

Odrzano je 10 besplatnih predavanja za roditelje, stru¢njake i zainteresiranu javnost
za 362 sudionika u aplikaciji Zoom:

09.11. 2021. predavanje Igora Kupres ,Razvoj koordinacije s loptom", te Marine
Brajevi¢ Kus ,Zasto je vazno djeci Citati slikovnice" posjeceno je od strane 74
sudionika.

16.11. 2021. predavanje ,Poticanje kreativnosti u nastavi hrvatskog jezika" od strane
Aleksandre Gudlin Midi¢, te ,Metoda pocetnog Citanja i pisanja prema nacelima Marie
Montessori® od strane Bernardice Horvat Petravi¢ posjeceno je od strane 64
sudionika.

23.11. 2021. predavanje ,Primjena elemenata muzikoterapije u radu s djecom i
odraslima" od strane Andree Gaspar, te ,Emocionalni razvoj djeteta" od strane Vesne
Hude posjecen je od strane 77 sudionika. Obzirom da je broj prijavljenih bio 143, a
link za Zoom za samo prvih 100 sudionika ovo predavanje ¢e se ponoviti tijekom
2022. godine.

30.11.2021. predavanje ,Praksija (Dispraksija)" od strane Kristine Ljubanovi¢, te
~Socijalizacija djece s posebnim potrebama u redovnim odgojnim skupinama" od
strane Martine Barac Belanci¢. Predavanje je bilo posjeéeno od strane 83 sudionika.
07.12.2021. predavanje ,Misli, osjecaji i ponasanja - prihvacanje i prolagodba" od
strane Vesne Hude, te ,Zivotinja kao senzorni poticaj® od strane Andree Gaspar bilo
je posjeceno od strane 64 sudionika.
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U okviru Programa rada s djecom s poremecajima iz spektra autizma radeno je
sa 12 djece predskolske dobi, ostvareno je 222 sata rada. Sa djecom do lipnja 2021.
radeno u prostoru DV Grigor Vitez Cciji prostor je dobiven na koriStenje uz
kompenzaciju kupnje didaktickog materijala. PodrsSka grada Samobora za taj program
iznosila je 24 000,00 kn, a ukupan trosak programa 29 238,83 kn. Od rujna 2021.
radeno je u prostoru koji smo prvi put dobili na koristenje zahvaljujuéi gradu
Samoboru, ugovorom o trajpom najmu, na Trgu Matice hrvatske 5 u centru
Samobora.

Zahvaljujudi Krovnoj udruzi, te gdi Jadranki Brkljaci¢ koja je obavljala administrativni
dio posla, preko natjec¢aja HEP-a dobili smo 11.000,00 kn za opremanje tog novog
prostora te je opremljen nuznim namjestajem.

Preko Zaklade ICF omoguceno je Skolovanje druge godine edukacije ,Primjena
muzikoterapije kod osoba s teSkocama u razvoju“, dobiveno je 6 000,00 kn koji su
proslijedeni Hrvatskoj udruzi muzikoterapeuta koja provodi edukaciju.

Od privatne firme Interijeri Gaspar dobiveno je 3.000,00 kn.

Financijski gledano ostvaren je manjak obzirom na neplanirane troskove (trosak
najma, vedi fond odradenih sati), ali je godina zavrSena pozitivnim stanjem na
racunu.

Za 2022. planiralo se nastavak provodenja dva velika programa koja provodimo,
prijava na natjecaj grada Samobora. Dobiveni su nesto vedi iznosi (46 000,00 + 30
000,00, te po prvi put 5 000,00 kn za institucionalnu podrsku iz koje ¢e se podmiriti
rezijski troskovi). Poslana je prijava na Zagrebacku Zzupaniju, te HEP (trazi se
sufinanciranje programa). Za jedan novi program, koji se odnosi na primjenu
muzikoterapije, zatrazeno je financiranje od strane OTP-a. Planira se nastavak
trazenja donacija za postojece te neke nove programe.

Samobor, 20. travnja 2022., Andrea Gaspar, voditeljica Podruznice Samobor

Podruznice Karlovac i Osijek nisu imale aktivnosti tijekom 2021.
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Izvjescée o radu Centra inkluzivne potpore IDEM u Rijeci za 2021. godinu

Tijekom 2021. godine prijavili smo projekt ,Kad ¢e taj petak?" na natjecaj Grada
Rijeke — Odjel za zdravstvo i socijalnu skrb gdje su nam odobrena sredstva do
6.000,00 kn. U prijavi smo trazili oko 25.892,56 kune. Obzirom na odobrena sredstva
nismo bili u moguénosti odraditi sve planirane aktivnosti. Realizirali smo tri radionice
(odlazak u kino, odlazak u kazaliste i Advent u gradu).

Sredstva su isplac¢ena jednokratno u ukupnom iznosu od 6.000,00 kn.

Projekt ,Kad ce taj petak?" realizira radionice za mlade (15-21 godine) kroz aktivnosti
provodenja slobodnog vremena i ukljucivanja u lokalnu zajednicu.

Realizacijom projekta smo zadovoljni obzirom na okolnosti vezane uz pandemiju
Covid 19.

Najvaznije je da osiguramo sredstva za izvodenje radionica, oglasavanje i evaluaciju
projekta.

U 2021. godini ¢lanovi CIP IDEM u Rijeci bili su u obvezi platiti ¢lanarinu od 120,00 kn
kako bi smo mogli funkcionirati. Vecina ¢lanova uplatila je ¢lanarinu.

Kolegica Ivone Sabari¢ Rubesa nije vise ¢lan nase Udruge jer nije u moguénosti
sudjelovati aktivno u radu radi drugih obveza koje proizlaze iz funkcije koju obnasa
(ravnateljica ustanove).

Clanom Udruge postala je kolegica Ivona Vinceti¢ koja je potpisala pristupnicu.
Glavni prihod Udruge su sredstva koja su bila osigurana kroz projekt Grada Rijeke.
Sredstva Udruge osigurana su i iz ¢lanarina ¢lanova Udruge.

Na dan 31.12.2021. stanje je bilo 1.518,31 kuna.(trebale su biti uplacene jos dvije
¢lanarine).

U Rijeci 18.4.2022. Predsjednica CIP IDEM u Rijeci: Marija Corak-Markunovié, prof.

CIP IDEM u Dubrovniku privremeno je stavio aktivnosti u mirovanje zbog privatnih
obaveza. Od tri aktivne suradnice, dvije su na porodiljnom dopustu radi prinova u
obitelji.

23. travnja 2022., predsjednica CIP IDEM u Dubrovniku, Milena Pavlovi¢ TiSma

CIP IDEM u Zagrebu privremeno je u mirovanju radi okolnosti uzrokovanih

pandemijom i potresom osStec¢enog prostora

25. travnja 2022. predsjednica CIP IDEM u Zagrebu, Vedrana Senjug UZarevic¢
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Izvjestaj o poslovanju Ucilista za obrazovanje odraslih IDEM u 2021. godini

Popis aktivnosti:

1. Provedba projekta Mobilni struc¢ni timovi u partnerstvu s CIP IDEM
Provedba projekta u partnerstvu s Medicinskom Skolom Bjelovar
Profil Klett -Ugovor o nabavi RCK Mlinarska
Profil Klett-Ugovor o nabavi RCK Zadar

Izrada i prijava EU projekta Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova EU
~Unapredenje vjestina i kompetencija ucitelja i drugih odgojno-obrazovnih
radnika u osnovnoskolskom sustavu odgoja i obrazovanja®“ planiranih sa sedam
partnera ( UcCiteljski fakultet, 5 osnovnih skola iz Cetiri Zupanije i jedna
Koprivnicko-krizevacka zupanija)

6. Odrzane edukacije PUN 20 sati-100 polaznika

7. Program osposobljavanja za pomoc¢nike u nastavi -12 polaznika

au A W N

8. Upravni odbor CIP IDEM usvojio prijedlog plana otplate cjelokupnog iznosa koji
se na ime duga dostavlja Ministarstvu rada, a prema kojem je predlozena
obveza participacije UcCilista

Napomena:

Uvjeti rada su bili posebno teski u 2021. godini jer su se 3 koordinatorice izmijenile.
Zbog odlaska Ane Maljevac na drugo radno mjesto zaposlena je putem natjecaja
jedna osoba, koja se pokazala nepouzdanom nakon nekoliko mjeseci te je u zadnjem
dijelu godine zaposlena nova koordinatorica. Izuzetno su bili teski uvjeti u kojima je
ravnateljica vodila i MST projekt te pripremala izvjestaj o radu prve godine projekta,
lipanj 2021. godine. Uz to je bilo potrebno raditi s novim koordinatoricama u
njihovom upoznavanju raznovrsnim poslovima UdiliSta. Pola radnog vremena, koje je
vecim dijelom financiran iz projektnih aktivnosti 77-godisnje ravnateljice, jasno
ukazuje o kolic¢ini iscrpljujuceg volonterskog rada.

Unatoc teSkocama okupio se tim IDEM-ovih strucnjaka i izradena je prijava EU
projekta sa 7 partnera u skladu sa zahtjevima Poziva. Novi projekt trebao je osigurati
sredstva i za zaposljavanje osobe koja bi preuzela ulogu ravnatelja i kao Sto se
kasnije pokazalo, za potrebe participacije u povratu sredstava Ucilista, a ulozenih
zajedno sa CIP-om u osposobljavanje pomocnika u nastavi.

Zagreb, 19.4.2022. ravnateljica UCilista IDEM Prof.dr.sc. Ljiljana Igri¢
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