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Centar inkluzivne potpore IDEM (CIP IDEM) neprofitna je organizacija civilnog drustva
osnovana prije 19 godina (1994.). U Registar udruga upisana je 1998.g. pod imenom
Hrvatska udruga za stru¢nu pomo¢ djeci s posebnim potrebama -,IDEM", a naziv je
odlukom Skupstine promijenjen u CIP IDEM uz zadrzavanje statusa neprofitne

organizacije usmjerene na razvoj inkluzivhog obrazovanja.

Misija Centra inkluzivhe potpore IDEM je organizacijska i stru¢na psihosocijalna
potpora odgojno-obrazovnim ustanovama, roditeljima, djeci i mladima s teSkoéama i

njihovim vrsSnjacima u provedbi edukacijskog ukljucivanja.

Vizija Centra inkluzivhe potpore IDEM je ostvarivanje prava djece i mladih s
teSko¢ama na uspjesno ukljucivanje u redovne odgojno-obrazovne uvjete zajedno s
vrSnjacima, Sto ¢e omoguditi profesionalno kompetentni kadrovi u odgojno-
obrazovnim ustanovama, roditelji svjesni prava svoje djece te senzibilizirano socijalno

okruzenje.

Clanovi CIP IDEM su struénjaci s podruéja edukacijske rehabilitacije, psihologije,
pedagogije, ucitelji, profesori, roditelji i gradani koji Zele promjenu polozaja u drustvu
djece i mladih s teSkodama. Nase podrucje djelovanja je razvoj modela integracije,
razvoj sadrzaja i oblika potpore obiteljima djece s teskocama, strucnjacima koji
sudjeluju u njihovom obrazovanju i rehabilitaciji, te Sirenje modela na regionalne i

lokalne zajednice.

Razvoj edukacijsko rehabilitacijskih programa za edukacijsko ukljuc¢ivanje sadrzava
pomoc u ucenju, rad s obiteljima (psiholoska savjetovanja, radionice za bracu i sestre
djece s teSko¢ama) te aktivnosti mobilnih stru¢nih timova -savjetovalista za ucitelje u
Skolama, podrska u izradi individualiziranih edukacijskih planova, predavanja i
radionice u Skolama, uvodenje i pracenje asistenta u nastavi, edukacije i supervizije.

Uz priru¢nik za ucitelje ,Do prihvacanja zajedno: Integracija djece teskoéama u
razvoju" izdaje se strucni cCasopis ,S Vama" koji se tiska periodi¢no, ovisno o

raspolozivim sredstvima.



Korisnici CIP IDEM su:

Djeca i mladi s teSkoama: korisnici su svakodnevne podrske pomocénika u

nastavi, koji u razredu individualno rade na usvajanju edukacijskih ciljeva; kao
korisnici programa Pomodi u ucenju, socijalizacijskih i kreativnih radionica i/ili grupa
podrske.

Pomocnici u nastavi i volonteri: stjeCu znanja o znacajkama ucenika s

teSko¢ama i metodickim pristupima u radu i stjeCu prva stru¢na radna iskustva pod
nadzorom struc¢njaka iz podrucja.

Ucitelji: korisnici su iskustvenih radionica, stru¢nih savjetovanja i edukacija
koje provode strucnjaci iz podrucja, uc¢e po modelu, diskutiraju, dijele iskustva i
dojmove. Uz stalno osuvremenjivanje svojih znanja i iskazanim interesom za daljnjim

usavrsavanjem postaju edukatori u svojim lokalnim sredinama.

Roditelji i ¢lanovi uze obitelji djece s teSkocama: kroz individualna savjetovanja

i grupe podrske prepoznaju i odgovaraju potrebama svoje djece, aktivnije suraduju u
realizaciji potencijala svoje djece, suraduju sa Skolama i svojim zadovoljstvom poticu

i druge roditelje u borbi za njihova prava

Ucenici tipicne populacije upoznaju se sa specificnostima svojih vrsSnjaka, a

utjecajem educiranih ucitelja smanjuju zatvorenost prema ,drugacijem", Cime se
stvaraju uvjeti za primjereniju socijalnu integraciju ucenika s teSko¢ama.

Kako je nasa djelatnost usmjerena na djecu s tesko¢ama kao krajnje korisnike,
prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti IDEM je razvrstan u djelatnost socijalne

skrbi, iako same aktivnosti ¢esto spadaju u podrucje obrazovanja i zastite obitelji

Aktivnosti se provode na viSe podrucja, uz stalni razvoj i podrsku strucnih
suradnika, profesora Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu:

I. Razvoj edukacijsko-rehabilitacijskih programa

II. Razvoj programa interakcije djece i mladih s teSkocama i njihovih vrSnjaka

I11. Sirenje edukacijskog uklju¢ivanja razvojem podruznica

IV. Razvoj senzibilizacije za djecu s teSko¢ama i zagovaranje

V. Podizanje profesionalne kompetentnosti u odgoju i obrazovanju

VI. Jacanje suradnje s lokalnim ustanovama i vlastima

VII. Odrzivi razvoj Centra inkluzivne potpore



Dobrom suradnjom s nadleznim drzavnim i lokalnim tijelima uprave, institucijama i
ustanovama iz podruéja odgoja i obrazovanja, te viSegodiSnjim provedbom
obrazovnih programa utjeCemo na primjenu obrazovnih prava djece i mladih s
tesko¢ama na podrucju cijele Republike Hrvatske. Organizirano djelovanje osigurava
se putem podruznica u Samoboru, Zagrebu, Rijeci, Osijeku, Topusko-Petrinja-Glina,

éibeniku, Jastrebarskom, Dubrovniku, Karlovcu i Vukovaru.

Svojim djelovanjem CIP IDEM doprinosi stvaranju inkluzivhog obrazovanja kojim se
osigurava pozivna promjena polozaja ucenika s teskoéama. Stru¢nom podrskom
putem edukacijsko rehabilitacijskih programa, suradnjom sa Skolama, te
senzibilizacijom Sire drustvene zajednice pruza im moguénost da ostvare maksimum
svojih potencijala, te da budu ravnopravni sa ostalim vrsnjacima u svom razredu. Uz
razvoj specificnih edukacija namijenjenih osobama uklju¢enima u odgojno obrazovne
procese ucenika s teskocama, strucni rad ukljucuje i podrsku u provedbi modela
obrazovnog i socijalnog ukljuivanja. Prateci svjetske trendove, stvaramo centar
izvrsnosti u podrucju inkluzivnog obrazovanja, koje ¢e biti srediSnje mjesto u
Republici Hrvatskoj za pruzanje relevantnih informacija i povezivanje svih strana
ukljucenih u obrazovanje osoba s teskocama. Uzimajuéi u obzir potrebe uclenika s
teSko¢ama, suvremena znanja struke, medunarodna iskustva i deklarirana prava
djece s teskocama na socijalizaciju i obrazovanje, zelimo posluziti kao primjer dobre
prakse djelovanja civilnog drustva. Svjesni smo problema slabije razvijenih podrucja
u kojima nisu osigurani ni minimalni uvjeti integracije, pa se djeca s teSko¢ama
izdvajaju iz obitelji i smjeStaju u ustanove izvan roditeljskog doma i mjesta
prebivalista. Stoga smo zagovornici ukljucivanja sto veéeg broja ucitelja iz manjih
sredina u procese cjelozivotnog obrazovanja, uz naglasak na Siri drustveni znacaj koji

ima inkluzivno obrazovanje u stvaranju inkluzivnog drustva.

Edukacije za razliCite dionike obrazovanja, koji su uklju¢eni u proces stvaranja
inkluzivhog obrazovanja, provodi UCiliSte za obrazovanje odraslih IDEM, u kojem

djeluje i dio autora edukacija.



Najvise tijelo upravljanja CIP IDEM je Skupstina, koja jednom godiSnje donosi plan i
program rada za slijedecu godinu. IzvrSno upravljacko tijelo je Upravni odbor
sastavljen od 7 ¢lanova kojeg Cine struc¢njaci iz podrudja, te predstavnici obrazovnih
institucija, socijalne skrbi i pravne struke. Za provedbu donesenih odluka zaduzeni su
izvrsni direktor, odnosno zamjenik, i zaposlenici u organizacijskom dijelu, odnosno

voditelji programa i aktivnosti u stru¢nom dijelu.

Gospodarska kriza ostavila je trag na radu cjelokupnog civilnog sektora, Sto se
izravno odrazilo i na poslovanje i odrzivost Centra inkluzivne potpore IDEM. Stoga je
trenutno stanje zaposlenika smanjeno na jednog zaposlenika koji radi na pola radnog
vremena (racunovoda). Bez obzira na isto, azurni smo u podmirenju svih financijskih
obveza, izradi i predaji izvjeStaja provedenih projekata u skladu s rokovima, prema
dobavljacima roba i usluga kao i prema djelatnicima i svim obvezama po ugovorima o

radu i dogovorenim naknadama. Nepravilnosti u radu CIP IDEM nisu utvrdene.

Bez obzira na naizgled smanjen broj aktivnosti, odrzane su redovite aktivnosti koje
su, obzirom na najcesée slabiju socijalnu sliku nasih korisnik besplatne, kojima je

IDEM stekao prepoznatljivost

Od prosle Skupstine dovrseni su i prihvadeni svi izvjestaji za projekt IPA
»Cjelozivotnim ucenjem do obrazovanja za sve"“, a financijska konstrukcija zatvorena
je u travnju ove godine zavrSnom isplatom Agencije za strukovno obrazovanje i

obrazovanje odraslih.

Suradnja s istom Agencijom nastavit ¢e se i u narednom razdoblju, obzirom na
najavljeno potpisivanje ugovora za novi IPA projekt ,Stru¢nom potporom do
obrazovanja za sve" koji ¢e se provoditi od Skolske godine 2013/2014.

Partneri u provedbi su Grad Zagreb, Centar za rehabilitaciju Ozalj i Centar za odgoj i
obrazovanje Subicevac, a projektne aktivnosti provodit ¢e se u Zagrebu, Karlovcu,

Sibeniku, Velikoj Gorici i Osijeku.



Stalne aktivnosti Centra

kapacitetima, ljudskim tako i financijskim, Sto se odrazilo i na broj provedenih

projekata tijekom 2012. godine:

inkluzivne potpore

IDEM odrzavane su

NAZIV FINANCIRANJE IZNOS
PROJEKTA / PROGRAMA ODOBRENO OD POTPORE
Pomocnici u nastavi - podrska Grad Rijeka 180.000,00
integraciji uCenika s teskocama
Osobni pomocnici za ucenike s Grad Rijeka 43.000,00
tjelesnim invaliditetom
Osobni pomocnici za ucenike s Grad Rijeka 120.000,00
tjelesnim invaliditetom
Pomoc¢nici u nastavi-podrska Grad Rijeka 405.000,00
integraciji uenika s teSkocama
. - v Grad Zagreb - Gradski
Kreativne radionice kao podrska |\ 42 socialnu zadtitu i | 10.000,00
socijalizaciji i samopouzdanju . -
) v 2 osobe s invaliditetom
djece s teskocama
Grad Zagreb - Gradski
. . ured za obrazovanje, 25.000,00
Savjetovaliste za mlade oy
kulturu i sport
) v Grad Zagreb - Gradski
PISTRI-Program podrske ured za obrazovanie, 15.000,00
tedkotama kulturu i Sport
Grad Zagreb - Gradski
Pomo¢ u uéenju ured za so_cualn_u_zastltu [ 35.000,00
osobe s invaliditetom
Grad Zagreb - Gradski
v . ured za obrazovanje, 15.000,00
Skola uspjeha iy
kulturu i sport
Edukacijsko-rehabilitacijska Grad Zagreb - Gradski
podrska djeci s deficitom ured za socijalnu zastitu i 10.000,00
paznje/hiperaktivnim osobe s invaliditetom
poremecajem (ADHD)
Edukacijski-rehabilitacijska Grad Matulji 47.984,00
podrska logopeda u opdéini Matulji
Pomocnik u nastavi Grad Velika Gorica 176.000,00

smanjenim




Aktivnosti programa i projekata temeljeni su na Programskoj orijentaciji i Okvirnom

Planu i programu rada udruge za 2012./2013. godinu usvojenom na prosloj skupstini:

I. RAD NA RAZVOJU EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKIH PROGRAMA

1.

2.

pracenje suvremene literature o edukacijskom ukljucivanju
direktni rad s korisnicima (djecom i mladima s teSkocama)
suradnja s obrazovnim ustanovama

rad s okruzenjem u kojem se nalaze djeca s

razvoj suradnje dionika procesa edukacijske inkluzije

edukacija dionika obrazovanja i specijalnog obrazovanja

II. AKTIVNOSTI ZA DIREKTNE KORISNIKE — DJECU I MLADE S TESKOCAMA

provodenje kreativnih radionica za djecu i mlade s teskocama
provodenje radionica za obitelji i djecu s ADHD-om
provodenje programa pomodi u ucenju

provodenje programa savjetovanja roditelja

provodenje programa savjetovanja mladih

provodenje aktivnosti vezanih uz pomocnike u nastavi

III. SIRENJE MISIJE, VIZIJE I AKTIVNOSTI CENTRA IDEM KROZ OSNIVANJE I
RAZVOJ PODRUZNICA NA TERITORIJU REPUBLIKE HRVATSKE

1.

2.

poticanje na akciju i razvoj trenutno aktivnih podruznica
rad na osnivanju novih podruznica
suradnja s lokalnim i podru¢nim samoupravama i obrazovnim ustanovama

suradnja s posebnim obrazovnim ustanovama



IV. SENZIBILIZACIJA JAVNOSTI ZA DJECU S TESKOCAMA, ZAGOVARANJE PRINCIPA
EDUKACIJSKE I SOCIJALNE INKLUZIJE

1.

2.

redovne suradnje s medijima

organizacije javnih tribina, konferencija i obrazovnih oblika usmjerenih Sirenju

relevantnih informacija o djeci s teSko¢ama

razvijanje mreze suradnje i stratesSkih partnerstava izmedu svih dionika odgojno-

obrazovnog procesa
produkcija publicistike
odrzavanje i azuriranje web portala Centra inkluzivne potpore IDEM

ukljuc¢ivanje zagovaranja u projektne prijedloge

V. PRUZANJE POTPORE EDUKACIJSKOM UKLJUCIVANJIU NA TERENU

1.

sudjelovanje u razvoju i operacionalizaciji pravilnika i ostalih akata koji reguliraju

polozaj i procjenu djece i mladih s tesko¢ama
suradnja s UciliStem IDEM
produkcija materijala za redovne odgojno-obrazovne ustanove (prirucnici i slicno)

pruzanje potpore u lokalnim sredinama

VI. RAZVO]J SURADNIJE S CENTRIMA I POSEBNIM USTANOVAMA NA TERITORIJU
REPUBLIKE HRVATSKE

1.

suradnja s centrima i posebnim ustanovama putem partnerstva u projektnim

prijedlozima i aktivhostima

poticanje razvoja mreze i razmjene informacija putem okupljanja predstavnika centara
i specijalnih ustanova na javnim tribinama, konferencijama i predstavljanjima

projektnih rezultata i postignuca

VII. RAD S RESORNIM MINISTARSTVIMA I PREDSTAVNICIMA LOKALNIH VLASTI

1.

2.

predstavljanje nasSe djelatnosti i ve¢ razvijenog modela edukacijskog ukljucivanja

klju¢nim dionicima na razini resornih ministarstava

razvoj suradnje s resornim ministarstvima u periodu promjena i tranzicija



VIII. ORGANIZACIISKI RAZVOJ] I JACANJE CENTRA INKLUZIVNE POTPORE IDEM
* edukacije suradnika i zaposlenih u Centru inkluzivne potpore IDEM
* odrzavanjem trenutno zaposlenih kvalitetnih zaposlenika

* iznalazenja financijskih sredstava za odrzavanje ljudskih i materijalnih resursa Centra
inkluzivne potpore IDEM putem aplikacije na natjecaje EU fondova, nadleznih ministarstava,

zaklada te organizacija

* iznalazenje financijskih sredstava za odrzavanje ljudskih i materijalnih resursa Centra
inkluzivne potpore IDEM putem Cclanarina, donacija, sudjelovanja na prigodnim

manifestacijama i izdavacke djelatnosti.

I. Rad na razvoju edukacijsko-rehabilitacijskih programa

1. Program Pomod¢i u u€enju provodi se u Samoboru, Jastrebarskom, Dubrovniku i
Zagrebu. Pruza direktnu strucnu i savjetodavnu podrsku u savladavanju nastavnog
gradiva. Uz djecu s tesko¢ama u razvoju korisnici su i djeca s iz obitelji loSijeg socio-
imovinskog stanja. Program je organiziran je kao neposredni individualni ili grupni
rad (2-5 korisnika), a uclestalost pruzanja podrske prilagodena je individualnim
potrebama ucenika, naj¢esée 1 - 3 puta tjedno. Programom je obuhvadena i suradnja
s roditeljima, uciteljima i po potrebi stru¢nim sluzbama Skola. Broj korisnika varira
tijekom godine ali uglavnom je vise od 100 ucenika uklju¢eno u Pomo¢ u ucenju bez

obzira na fluktuacije.

Evaluacije projekata usmjerenih na podizanje Skolske uspjesSnosti ucenika s
teSkocama, uz podizanje razine socijalne ukljucenosti, ukazuju na ojacano

samopouzdanja i bolje vrSnjacke odnose.

Na lokaciji Zagreb dva u nositelja programa pomod¢i u ucenju (jedan radi u prostoru
CIP IDEM, Ilica 48 dok drugi nositelj vodi aktivnosti u prostoru u Dubravi).

1.1. Provedba programa pomo¢ u ucenju na lokaciji Zagreb, Ilica 48 (voditelj Jaminka

Patafta)

Prikaz odradenih aktivnosti vezanih uz provedbu programa pomodéi u ucenju na

lokaciji Zagreb, Ilica 48 (voditelj Jasminka Patafta): ukupna vrijednost projekta je

35.000,00 kn. U glavne aktivnosti spadaju: podizanje razine Skolske uspjesnosti i

9
D3IM



primjerene socijalne ukljucenosti ucenika s tesko¢ama i ucenika socioekonomskog
statusa. Povecdanje razvoja boljih socijalnih vjestina. Pruzanje potpore roditeljima
korisnika poboljsala se kvaliteta zivota u obiteljima i uspostavio kvalitetniji odnos

potaknut poboljSanim Skolskim uspjehom.

Od pocetka Skolske godine do kraja kalendarske godine pomo¢ u ucenju se
odrzavalo za ucenike s teSko¢ama -korisnici dje¢jeg doplatka. Novom kalendarskom

godinom znatno se smanjio i broj starih korisnika - svi korisnici dje¢jeg doplatka.

Korisnici (Ilica 48): - 35_ucenika s teskoéama (bez obzira na imovinski status),

polaznici redovnih osnovnih i srednjih Skola grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije

- 70 roditelja djece s tesko¢ama i djece iz siromasnih obitelji

- 1 educirani volonter koji je stekao znanja i vjestine pruzanja direktne podrske u

ucéenju
Rezultati: djeca s teSko¢ama i djeca iz obitelji nizeg socioekonomskog statusa dobila

su potrebnu stru¢nu podrsku u Skolovanju, uz ojacano samopouzdanje i psihosocijalni

razvoj.
- poboljsani vrsnjacki odnosi i u sredini u kojoj se korisnici krecu.

- suradnjom s roditeljima potaknuta je bolja klima u obitelji djece s tesko¢ama zbog
boljeg sSkolskog uspjeha, razvoja pozeljnih socijalnih vjestina, veceg senzibiliteta
roditelja u odnosu na specificne potrebe njihove djece

- uCenika s tesko¢ama - korisnici dje¢jeg doplatka dobili su mogucnost koriStenja

nasih usluga u sredini u kojoj zive - podrucje Centar.

1.2. Provedba programa pomoci u ucenju na lokaciji Dubrava (voditelj: Zrinka
Dumancic):

Evidentno je kako je broj korisnika sa broja 24 spao na svega 9 korisnika prestankom

sufinanciranja aktivnosti od Ureda za socijalnu zastitu i branitelje Grada Zagreba.

Dio roditelja formalno je pristao na sufinanciranje pomodi u ucenju, medutim
realizacija i financijski efekt su zanemarivi kako na lokaciji Ilica tako i na lokaciji

Dubrava.
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Od sijecnja aktivnosti Pomocu u ucenju provodile su se volonterski uz pomoc¢
volontera, studentica II. god na Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu (2 studentice
sa smjera Logopedija, 5 studentica sa smjera rehabilitacija). Studentice su u sije¢nju
odradivale dio vjezbi iz kolegija TeSkoce ucenja, koje su zapocele u prosincu 2012.

godine.

Dugorocna korist je ojacana suradnja s Centrom za socijalnu skrb Dubrava komom su

otvorene mogucénost za daljnji razvoj suradnje u slijedecoj Skolskoj godini 2013/2014

Program Pomocdi u ucenju odvijao se i u podruznicama, Sto se detaljnije moze vidjeti

u godisnjim izvjeséima podruznica.

2. Suradnja s obrazovnim ustanovama provodi se u Dubrovniku, Rijeci, Zagrebu,

Osijeku i Karlovcu. Ista se Cesto odvijaju u neformalnoj atmosferi kroz razgovor o
mogucénostima ucenika, slozenost nastavnog gradiva te dogovore o pristupu i
metodama rada s predmetnim ucenikom. Organizirana sustavna potpora asistentima
u nastavi pruza se u Rijeci, Dubrovniku i Zagrebu - na raspolaganju im je
svakodnevna savjetodavna potpora te jednom mjeseCno grupna potpora (rad sa
stru¢njakom iz podrucja). CIP IDEM u ovoj Skolskoj godini skrbi o organizaciji i

stru¢nosti rada za 48 pomocnika u nastavi.

2.1. Pomo¢énici u nastavi (lokacija Zagreb, Ilica 48). Tokom Skolske godine 2012./13.

pomocnici u nastavi bili su financirani iz tri smjera: ugovorom s gradom Rijekom,
ugovorom s gradom Velika Gorica i ugovorom s privatnim financijerima (roditeljima).
Ugovori s gradovima podrazumijevali su mjesecna izvjesca i sklasanje Ugovora o

djelu sa pomocnicima (grad Rijeka).

Grad Rijeka tako je financirao 34 pomoc¢nika u nastavi, grad Velika Gorica 6

pomocnika u nastavi, a pomoc¢nika privatnih financijera koje pratimo bilo je 8.

Tokom Skolske godine 2012./13. svi navedeni pomocnici odradili su ukupno 28.568

sati.

Detalje vezane uz pomocnike u nastavi u drugim podruznicama prikazat ¢emo u
izvjestajima podruznica.
Telefonska savjetodavna podrska roditeljima, struc¢nim suradnicima, uditeljima i

pomocnicima nije evidentirana, ali se vrlo Cesto pruza svakodnevno. Upiti su vrlo
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raznoliki, od prava djece na pomo¢ asistenta do kadrovskih i organizacijskih odnosa
unutar Skola, uz Citav spektar raznih kombinacija i okolnosti koje utjeCu na razvoj
obrazovne inkluzije. Nepobitan je znacaj stru¢nog savjetovanja za kvalitetnu
ukljuc¢ivanja ucenika s teskoéama i rasterecenje ucitelja, Sto u konacnici doprinosi

jednakosti u obrazovanju i ,Skoli za sve"

3. Podrska obiteljima djece s teSko¢ama u razvoju pruza se na viSe razina:

SavjetovaliSte za roditelje u Zagrebu pruzilo je individualna psiholoska savjetovanija
za 68 roditelja djece s teSko¢ama. Ovisno o struc¢noj procjeni savjetodavca, ovaj oblik
psihosocijalne pruza se jednokratno ili u viSe navrata. Savjetodavna potpora u vise
navrata pruzena je i roditeljima djece koja su ukljuc¢ena u program Pomod¢i u ucenju.
Osim u Zagrebu savjetovanje roditelja kao oblik potpore pruza se u Jastrebarskom,
Osijeku, Sibeniku, Samoboru, Rijeci i Dubrovniku. Tijekom savjetovanja roditelji su
osnazeni da bolje zastupaju potrebe svoga djeteta, odnosno da i sami na drugaciji

nacin sagledaju odredene probleme koji ¢esto proizlaze kao posljedica razvojne krize.

Program podrske sestrama i braci djece s teSko¢ama u razvoju - Biseri formirao je
novu, mladu grupu djece Ciji braca ili sestre imaju teskoce na autisticnom spektru. Uz
motivirane izvoditeljice i redovite susreta uspostavljena je atmosfera otvorenosti i

povjerenja, Sto omogudéava razmjenu tema u prihvaéenom i sigurnom okruzenju.

Grupa brace i sestara djece s poremecajima na autisticnom spektru okupljala se dva

puta mjesecno po dva Skolska sata u prostoru CIP-IDEM.

Korisnici su djeca (8) starijeg predskolskog i osnovnoskolskog uzrasta koja se prvi
put sastala u ovakvoj grupi podrske. Broj susreta je bio oko 15 puta u periodu od
listopada 2011 do lipnja 2012.

Uz skromna financijska sredstva provodi se Savjetovaliste za mlade kao poseban
oblik podrske mladima s emocionalnim smetnjama. PolugodiSnja provedba usmjerena
je na psiholosku dobrobit i mentalno zdravlje mladih, na prevladavanje socio-
emotivnih problema, podrSku u odrastanju i formiranju identiteta. Jacanje osjecaja
odgovornosti mladih za kvalitetu vlastitog zivota uz uspjeSniju komunikaciju i
socijalne vjestine vodi k smanjenju emocionalnih problema i problema u ponasanju.

UnatoC tome Sto su sredstva za ovaj projekt pokrila samo 92 savjetovanja, odrzano
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je 108 individualnih savjetovanja, jer se pokazalo da je s odredenim brojem mladih
bilo nuzno nastaviti rad (kod nekih se radilo o elementima kriznih stanja koja je
trebalo prevladati) iako za to nije bilo sredstava 16 savjetovanja odradeno je
volotnerski. U SavjetovaliSte je bio ukljuceno 46 klijenata. Dakle prosje¢no je sa

svakim odrzano 2,35 susreta.

II. Aktivnosti za direktne korisnike - djecu i mlade s tesko¢ama
1. Socijalizacijske radionice provode se u Zagrebu te u podruznicama Samobor,
Jastrebarsko i Dubrovnik. Najcesc¢e se provode Kreativne radionice, uz primjenu

razlicitih tehnika, u skladu s interesima korisnika i izvoditelja.

U Zagrebu se radionice odrzavaju dva puta tjedno i jedino su mjesto redovitog
druzenja za nase stalne korisnike koji nakon zavréenog obrazovanja u OS Nad Lipom
nemaju mogucénost uklju¢ivanja u organizirane aktivnosti u lokalnoj zajednici. Uz
ogranicenja samih korisnika razlozi su zasigurno i radi neprilagodenosti ponudenih
socijalnih aktivnosti njihovim specificnim potrebama. Uz likovnu provodi se i radionica
Rehabilitacije putem pokreta, a voditelji su volonteri koji uz svoja prva prakti¢na
radna iskustva poticu timsku suradnju i komunikaciju korisnika. Mladi okupljeni u
ovim radionicama imaju iskustvo pripadanja skupini koja ima zajednicke interese
provodenja slobodnog vremena, Sto pozitivho utjeCe na njihov socijalni razvoj. Ucenje
socijalne interakcije i socijalno prihvatljivih oblika ponasanja pozitivho se odrazava i

na njihov emocionalni zivot, Sto se direktno odrazava na funkcioniranje cijele obitelji.

Radionice su povremeno ojacane volonterima Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta

u okviru kolegija Volonterski rad.

III. Sirenje misije, vizije i aktivnosti CIP IDEM kroz osnivanje i razvoj
podruznica na teritoriju RH

Iz pojedina¢nih izvjeS¢a podruznica o radu protekle godine evidentno je
organizacijsko jacCanje i razvoj suradnje s lokalnim samoupravama. Vise o
aktivnostima podruznica modéi ¢e se vidjeti u pojedinim izvjeséima voditelja

podruznica.
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Poslovanje podruznica CIP IDEM tokom 2012. godine

I
I1ZVIESCE PODRUZNICE JASTREBARSKO

Aktivno se radilo na daljnjoj promociji Udruge - izradom i distribucijom promotivnog

materijala, suradnjom s medijima, te pregovorima sa Gradom.

Ukupno ¢lanova: 30; Djeca koja su dolazila i sudjelovala u aktivnostima: 25

Programi koji su se provodili u podruznici su kako slijedi:

POTICAINO VIEZBANJE ZA BEBE

POMOC U UCENJU - 4 korisnika, 20 sati individualnog rada, 2 sata konzultacija.
LIKOVNA RADIONICA - 15 korisnika, 20 sati direktnog rada.

MODELIRANJE GLINOM - 25 korisnika, 80 sati rada.

RADNA TERAPIJA - 4 korisnika, 40 sati rada.

RADIONICA ZA DJECU S AUTIZMOM - 4 korisnika, 100 sati rada.

PSIHOLOSKO I PRAVNO SAVIETOVANIJE RODITELJA - 5 korisnika, 20 sati rada.
GRUPA POTPORE RODITELJIMA - voditelj je Marina Rasinec Secen, grupa potpore

odrzana je 5 puta.

PSIHOTERAPIJA ZA RODITELIJE - realizirano je 15 sati psihoterapije. Program provodi
Darko Kobeti¢, prof. reh., psihoterapeut u specijalizaciji.
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II
IZVIESCE PODRUZNICE KARLOVAC

Dana 19. 06. 2013. u 9: 30 sati odrzan je godiSnji sastanak podruznice na kojem je
zakljuceno sljedeée: kako u posljednju godinu dana podruznica nije uspjela dobiti
financijska sredstva za odredene programe na nivo grada i Zupanije Karlovac (
lokalna razina) jednoglasno je donijeta odluka o stanju mirovanja podruznice

Karlovac.

Podruznica s danom 19.6. 2013. broji 10 ¢lanova i to 8 strucnih djelatnika iz Centra
za odgoj i obrazovanje djece i mladezi Karlovac te dva vanjska clana: predsjednica
Saveza udruga osoba s invaliditetom Karlovacke Zupanije i asistent iz OS Grabrik,

dakle sveukupno 10 ¢lanova.

Nema namjere za gasenje podruznice jer su dva Clana i ove nastavne godine radila
volonterski za potrebe ucenika ukljucenih u redovne Skole grada Karlovca i to
pracenje asistenata i savjetodavni rad s roditeljima (Puskari¢ i Bencek) pa postoje

objektivne Sanse da se aktivira rad Podruznice.

Voditelj Podruznice Franca Puskari¢ ponudila je svoj mandat na raspolaganje te je
zakljuCeno da ostaje na Celu Podruznice barem dok joj traje imenovanje koje je

potpisano od strane CIP IDEM.
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III
I1ZVIESCE PODRUZNICE SAMOBOR

Od prethodne Skupstine, odrzane u sijeCnju 2012. Godine doslo je do izvjesnih
kadrovskih promjena. Zbog zdravstvenih razloga u lipnju 2012. prestala je raditi s
djecom defektologinja Ljiljana Fresl, Sto je za podruznicu bila otezavajuc¢a okolnost, s
obzirom da je kolegica stekla povjerenje djece, roditelja i ¢lanica nase udruge.
PocCetkom godine (velja¢a 2012.) timu se pridruzila logopedinja Marica Opacak -
Zidar, a u rujnu i defektologinja-socijalna pedagoginja Jasna Gulis, Sto je doprinijelo
povecanju kvalitete rada s djecom.

Trenutno u podruznici radi Sest izvoditeljica programa:

Andrea Radovani¢ - dipl. socijalni radnik

Andrea Puji¢ - prof. socijalni pedagog

Jasna Gulis - defektolog - socijalni pedagog

Aleksandra Gudlin - dipl. uciteljica razredne nastave

Marica Opacak - Zidar - logopedinja

Vesna Hude - prof. psihologije, voditeljica Podruznice Samobor.

SO e

Tijekom godine uspostavljen je kontakt s Celnicima Grada Svete Nedelje, prezentiran
im je rad ¢lanova CIP IDEM-a i po prvi puta je dobivena financijska potpora od Grada
Svete Nedelje.

Programi Centra inkluzivne potpore IDEM, Podruznice Samobor u 2012. godini

iznos odobrene | status
Program prijavljen kod potpore 11.03.2013.
1. PROGRAM POTICANJA
PERCEPTIVNO MOTORICKE
STIMULACIJE
Grada Samobora - Za sva tri programa u provedbi su
2. PROGRAM POTICANJA ; f
Upravhog odjela za | 30 000,00 Kn svi programi
KOGNITIVNIH SPOSOBNOSTI . . .
drustvene djelatnosti
3. PROGRAM RADA S DAROVITIM
UCENICIMA
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IV
I1ZVIESCE PODRUZNICE RIJEKA

Podruznica je nastavila s projektima vezanim uz rad pomoénika u nastavi te pruzanje
stru¢ne podrske istima u redovnim osnovnim Skolama na rijeckom i Sirem rijeCkom
podrucju. JoS u listopadu 2011. potpisan je nastavak suradnje odnosno opcina
Kostrena se obvezala i nadalje (do lipnja 2012.) financirati projekt «Mobilni strucni
tim - stru¢na pomo¢ za dijete s posebnim potrebama» kojim pomazemo ucenicima u
ve¢ navedenim osnovnim Skolama. Ugovorom potpisanim u 2012. godini opdina
Kostrena obvezala se od rujna 2012. do kraja nastavne godine 2012./2013.
financirati rad dvaju pomoc¢nika u nastavi te stru¢njaka u Mobilnim stru¢nim timovima
za podrsku ucenicima u rijeckim Osnovnim Skolama Gornja Vezica te Centar s kojima
je podruZnica potpisala sporazume o suradnji. Bududi je OS Kostrena u 1. polugodistu
nastavne 2012./2013. godine na adresu CIP IDEM Rijeka uputila zahtjev da im
pruzimo podrsku putem Mobilnog stru¢nog tima, potrazena su sredstva od opcine
Kostrena te je predan projektni prijedlog. S opéinom Kostrena je pocetkom 2013.
potpisan Aneks prethodno navedenog ugovora iz kojeg je vidljivo prihvacanje
troskova projekta «Mobilni stru¢ni tim (MST) -stru¢na pomo¢ za ucenike s posebnim

potrebama» koji se od sije¢nja 2013. poceo provoditi u OS Kostrena.

S Gradom Bakrom je 2012. godine i poCetkom 2013. nastavlejna suradnja na nacin
da su sufinancirali projekt «Mobilni stru¢ni tim - stru¢na pomo¢ za dijete s posebnim
potrebama» za troje ulenika do pocletka nastavne godine 2012./2013., te od rujna
2012. za dvije uéenice u OS Bakar u Bakru. Grad Opatija se ugovorom potpisanim
pocetkom 2012. godine obvezao financirati rad dvaju pomo¢nika (od rujna 2012. triju
pomocnika) u nastavi u njihovoj osnovnoj skoli te podrsku c¢lana MST-a za 2012.
godinu u vrijednosti od cca 118.000, 00 kuna. Pocetkom 2013. godine potpisan je
ugovor s Gradom Opatija koji obvezuje nastavak rada CIP IDEM Rijeka u istom
projektu (u istoj skoli) u vrijednosti od oko 160.000,00 kuna.

U lipnju 2012. prijavljen je projekt vezan uz potrebu uvodenja pomocénika u nastavi
te ¢lana MST-a u rijeckoj OS Kantrida koju pohada ucenica s prebivalistem u Gradu
Kastvu. Grad Kastav je prihvatio projekt "Mobilni strucni tim - stru¢na podrska
integraciji ucenika s teSko¢ama" te smo od rujna 2012. poceli s provodenjem istog u

OS Kantrida. Ugovor smo produzili i u 2013. godini.
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Vv
IZVIESCE PODRUZNICE DUBROVNIK
Projekti podruznice Dubrovnik:

1. Mobilni struc¢ni timovi u organiz. eduk. ukljuc¢ivanja djece s TUR u lokalnoj
sredini - Pomocnici u nastavi

- projektom financiranim od Grada Dubrovnika, osiguran je rad 15 pomocnika u
nastavi u 4 osnovne Skole na podruéju Grada Dubrovnika,

- Zupa dubrovacka osigurala je ukljuc¢ivanje 2 pomo¢énika u nastavi
- Opc¢ina Konavle - 1 pomo¢nika u Cavtatu
Podruznica Dubrovnik sudjeluje u :

odabir asistenata

edukacija i supervizija asistenata

savjetovanje i edukaciju ucitelja

savjetovanje roditelja
-formiranje MST
-izbor i suradnja s koordinatorima Skole
2. Rana intervencija u djece s teSko¢ama u razvoju
3. Mobilni struc¢ni timovi u organiz. eduk. ukljuc¢ivanja djece s TUR u lokalnoj
sredini
Korisnici programa:
Izravni: 20 djece s tesko¢ama u razvoju u dobi od 2 do 7 godina
Neizravni: roditelji i obitelji djece s teSkocama te strucni djelatnici redovnih vrti¢a
Provode se sljedece strucne usluge i aktivnosti: stru¢na potpora i savjetovanje u
obitelji (patronaza), kontinuirani tretmani s djecom s teSko¢ama u razvoju u
prostorima Centra te intenzivna suradnja sa vrti¢ima i Skolama.
Dinamika ukljucivanja djece u tretman raste intenzivno i kontinuirano, potrebe djece
i obitelji za tretmanom su sve opseznije i slozenije.
Ostvareni ciljevi jesu: poveéanje kvalitete zivota obitelji, kvalitetnije ucenje i razvoj
socijalnih ponasanja, napredak u svim razvojnim domenama djeteta s razvojnim
teSko¢ama, a osobito u podrucju komunikacije i socijalnog ponasanja (koristenje
gesti, rijeci, uklanjanje nepozeljnih ponasanja, odvikavanje od pelena, itd.), bolju
ukljucenost roditelja i djeteta u socijalnu mrezu, odnosno ukljucivanje djeteta u djecji
vrti¢ i redovnu osnovnu Skolu.
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I1ZVIESCE PODRUZNICE VUKOVAR

CIP IDEM - Podruznica Vukovar je osnovana 30.3.2012.godine.

Trenutno broji 22 ¢lana. 17 ¢lanova su uditelji i stru¢ni suradnici iz OS Josipa Matoga
Vukovar, a preostalih 5 ¢lanova su stru¢ne suradnice (pedagoginje i psihologinje) iz
ostalih osnovnih Skola sa podrucja grada Vukovara.

U svibnju 2012.godine na sjednici Odbora je predlozeno, a ujedno donesena odluka
u placanju ¢lanarine u iznosu od 10,00 kn mjesecno, odnosno 120,00 kn godisnje.

Plan i program rada za 2013.godinu je:

1. REDOVAN RAD PODRUZNICE

- odrzavanje sjednica Odbora jednom u dva mjeseca

- odrzavanje sjednica Skupstine dva puta godisnje

- osiguranje izvora financiranja kroz pisanje projekata na lokalnoj razini

- medijska promocija rada Podruznice

2. AKTIVNOSTI CLANOVA PODRUZNICE
- formiranje timova za savjetodavnu potporu redovnim Skolama
- savjetodavna podrska pomocnicima u nastavi

- rad na projektima suradnje s redovnim Skolama u koje su uklju¢eni ucenici s
teSko¢ama razvoju

3. UNAPREDIVANJE I AFIRMACIJA STRUCNOG RADA
- predavanja, iskustvene radionice na lokalnoj razini

- prezentacija , primjera dobre prakse"

4. SURADANJA S DRUGIM STRUCNIM UDRUGAMA

- suradnja s na razini grada Vukovara, Vukovarsko-srijemske Zupanije te Slavonije i
Baranje

5. SUDJELOVANJE NA STRUCNIM SKUPOVIMA

- aktivno sudjelovanje ¢lanova na stru¢nim skupovima (aktivi, stru¢na vijeca, itd.)
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6. MEDIJSKA PROMOCIJA
- popularizacija rada Podruznice na razini Grada i Zupanije

-afirmacija suvremenih trendova odgojno-obrazovne integracije ucenika s tesko¢ama
u razvoju

-afirmacija inkluzije osoba s tesko¢ama u razvoju

7. SAVIJIETODAVNI RAD S RODITELJIMA
Od aktivnosti planiranih godiSnjim planom ostvarene su:
a) 04. rujan 2012. - predavanje na sjednici UcCiteljskog vijeca u
OS “Dr. Franjo Tudman” Sarengrad
Tema predavanja: Pomocnik u nastavi- Danijela Pavi¢, prof.defektolog i

mr.spec. Dejana Varnica,psiholog

b) 05.veljaCe 2013.-predavanje na sjednici Ucliteljskog vije¢a u

OS Nikole Andri¢a Vukovar

Tema predavanja: Ucenik s posebnim odgojno-obrazovnim tesko¢ama u
Sustavu redovnog obrazovanja - Danijela Pavi¢,prof.def.

i Martina Borici¢, mag.rehab.educ.

C) 13.11.2012.- potpisan je Ugovor o partnerstvu sa Udrugom roditelja
“Korak po korak”Zagreb,a u cilju prevencije zlostavljanja djece primjenom

CAP programa

d) Projektne aktivnosti:

Vukovarsko-srijemska zupanija,Upravni odjel za medunarodnu suradnju I regionalni
razvoj je objavio natjecaj za projekte u viSe podrucja.Pisali smo projekt za
provodenje CAP Special Needs (podrucje-Unapredenje kvalitete zivljenja) te
ostvarili sufinancijsku potporu u iznosu od 4000,00 kn.

Trenutno imamo prostornih poteskocéa za rad, jer PodruZnica je registrirana pri OS
Josipa Matosa. Slijedece Skolske godine je u planu preseljenje u nove prostore u
obnovljenoj kuéi. koju je za potrebe daljnjeg jo$ uspjes$nijeg rada Skole i Podruznice
kupila i obnovila Vukovarsko-srijemska Zupanija.
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IV. Senzibilizacija javnosti za djecu s teskocama, zagovaranje principa

edukacijske i socijalne inkluzije

Internet stranica UciliSta IDEM zamisljena je i kao informacijski centar koji bi Siroj
javnosti i profesionalcima omogucéavao pristup informacijama, prezentirao obrazovne
programa za dionike obrazovnog sustava te objavljivao stru¢ne c¢lanke, a ¢emu ce se

u narednom razdoblju posvetiti viSe paznje.

VI. Razvoj suradnje s centrima i posebnim ustanovama na teritoriju RH

Jacdanje suradnje sa svim dionicima odgojno-obrazovnog procesa planira se po gotovo
svakom projektnom prijedlogu. Osobita suradnja razvijena je s Centrom za socijalnu
skrb - Ispostava Dubrava koji upucuju djecu u program Pomodi u ucenju. Za isti

program dodijeljene su na koriStenje prostorije mjesne samouprave bez naknade.

Predstavnici sudjeluju u radu Okruglih stolova, radionica i aktivhostima srodnih
udruga i organizatora, koje su usmjerene jacanju senzibilizacije i poStivanju prava i

potreba djece i mladih s teSko¢ama u razvoju.

Takoder, profesorica Ljiljana Igri¢, Celnica CIP IDEM, postala je clanica Upravnog
odbora Koordinacije udruga za djecu Hrvatske (KUD).

Pocetkom ove, 2013. godine CIP IDEM postao je ¢lanom Koalicije za Zivot u zajednici.

V. Pruzanje potpore edukacijskom ukljuc¢ivanju na terenu

CIP IDEM prenio je na Uciliste IDEM pravo izvodenja edukacija usmjerenih jacanju
inkluzivnog obrazovanja. Uz ranije zasti¢eno intelektualno vlasnistvo edukacije
ucitelja, ove godine CIP IDEM pohranio je pri Hrvatskoj autorskoj agenciji i razvijenu

edukaciju za ¢lanove mobilnih strucnih timova.

Udruga i nadalje putem projekata razvija i unapreduje obrazovne modele za djecu s

tesko¢ama u razvoju.
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VI. Organizacijski razvoj i jacanje CIP IDEM

Moramo napomenuti da s jednim zaposlenim na pola radnog vremena (racunovoda)
nismo bili u mogucnosti razvijati programe ve¢ smo se usmjerili na odrzavanje
postojecih aktivnosti i aplikacije na nove natjecaje, uz zadrzavanje vecé razvijenih

suradnji s lokalnim samoupravama.

Kako imamo projektno financiranje poslovanja, oko 90 % ukupnih prihoda ostvareno
je provedbom vremenski i financijski ograni¢enih aktivnosti dok financijeri u vrlo

malom postotku odobravaju troskove tekuceg poslovanja.

Zakljuéno, veé odrzavanje ove danasnje Skupstine rezultat je ustrajnosti rada
pojedinaca usmjerenih na jasno definirani cilj - odrzanje poslovanja bez obzira na

teskoce. Jos jednom smo pokazali da je sve moguce ako vjerujemo da mozemo.

Ita Fucek Jadranka Brkljaci¢ Ljiljana Igri¢

koordinator pomocnik direktora predsjednica
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